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Ivadas

Karta metuose Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centras (toliau — Centras) renka
duomenis apie einamyjy mokslo mety profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy mokiniams
situacijg (internetinés apklausos budu) ir praéjusiy mokslo mety mokiniy profesinio orientavimo
(karjeros) paslaugas, Siy paslaugy gavéjus ir teikéjus (ugdymo karjerai stebésenos informacinés

sistemos (UKSIS) pagalba).

Centras, siekdamas surinkti informacija, svarbig mokiniy profesinio orientavimo kokybei
gerinti, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-1090/A1-314 , D¢l
Profesinio orientavimo vykdymo tvarkos apraso patvirtinimo” ir projekte ,,Ugdymo karjerai ir
stebésenos modeliy sukiirimas ir plétra bendrajame lavinime ir profesiniame mokyme” sukurtu
mokiniy ugdymo karjerai stebésenos modeliu, 2019-2020 m. tgsé mokiniy profesinio orientavimo
stebéseng. Dél profesinio orientavimo (ugdymo Kkarjerai) stebésenos rodikliy tvirtinimo,
informacinés sistemos tobulinimo, duomeny teikéjy registravimo buvo bendradarbiaujama su
Nacionalinés §vietimo agentiiros Svietimo informaciniy sistemy skyriaus darbuotojais.
Savivaldybiy administracijy atstovams, bendrojo ugdymo mokykloms ir profesinio mokymo
istaigoms buvo teikiama informacija, susijusi su stebé€senos organizavimu ir duomeny teikimu.

Sioje ataskaitoje pateikiama informacija apie 2020-2021 mokslo metais buvusig ugdymo
karjerai aplinkg, profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy tiekéjy tinklo iSdéstyma, karjeros
specialisty kvalifikacijg ir kompetencija, mokiniy karjeros kompetencijas ir salygas jas ugdyti(s),
taip pat pateikiamos rekomendacijos ir sitilymai, kaip biity galima pagerinti Salies ugdymo karjerai
bikle ir patobulinti stebésenos kokybe. Ataskaita skirta profesinio orientavimo (ugdymo karjerai)
politika formuojanéiai Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai, profesinio orientavimo jgyvendinima
koordinuojancioms savivaldybiy administracijoms, mokiniy profesin} orientavimg (ugdyma
karjerai) organizuojancioms ir vykdanc¢ioms bendrojo ugdymo mokykloms, profesinio mokymo
istaigoms ir visiems suinteresuotiesiems.

Pasitlymus, pastabas, komentarus praSome siysti Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo

centro Ugdymo karjerai skyriui (el. pastu: uks@Imnsc.lt).


mailto:uks@lmnsc.lt

1. Savokos ir sutrumpinimai

1 lentel¢je pateikiamos pagrindinés Ugdymo karjerai stebésenos informacinéje sistemoje

(UKSIS) ir $ioje ataskaitoje vartojamos sgvokos ir sutrumpinimai.

1 lentelé. Savokos ir sutrumpinimai

Savokos ir PaaiSkinimai
sutrumpini
mai
Bendrojo Mokiniai, kurie mokosi pagal pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj (5-8
ugdymo klasés); mokiniai, kurie mokosi pagal pagrindinio ugdymo programos antraja dalj
mokykly (9-10 klasés (arba gimnazijos I-1I klasés)); mokiniai, kurie mokosi pagal vidurinio
. ugdymo programa (11-12 klasés (arba gimnazijos I11-1V klasés)).
mokiniai
Eurostatas ES statistikos tarnyba. Nuoroda internete:
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/eurostat/home/
Karjeros Zinios, geb¢jimai ir nuostatos apie save, mokymosi, saviraiskos ir darbo galimybes,
kompetencijos  karjeros sprendimy priemimg, karjeros planavimg, derinimg su kitomis gyvenimo
sritimis ir realizavimg (2012 m. liepos 4 d. jsakymas Nr. V-1090/Al-314 “Dél
profesinio orientavimo vykdymo tvarkos apraso patvirtinimo”).
Karjeros Karjeros specialistas — asmuo, teikiantis profesinio informavimo ir konsultavimo,
specialistai ugdymo Karjerai paslaugas.! Karjeros specialistai teikia ugdymo Karjerai, profesinio

informavimo ir profesinio konsultavimo paslaugas bendrojo ugdymo mokyklose,
profesinio mokymo ir kitose Svietimo jstaigose, auksStosiose mokyklose, profesinio
orientavimo centruose ir kitose institucijose, palaiko rySius su darbdaviais,
konsultuoja profesinio mokymo jstaigy mokinius ir aukstyjy mokykly studentus dél
darbo galimybiy pagal jgyjama kvalifikacija, dalyvauja vykdant baigusiy profesinio
mokymo ir studijy programas asmeny karjeros stebéseng. 2

Karjeros specialistui keliami reikalavimai turéti ne Zzemesnj kaip Lietuvos
kvalifikacijy sandaros VI lygio kvalifikacinj laipsnj arba lygiaverte aukstojo mokslo
kvalifikacija; pedagogo kvalifikacija arba buti iSklausgs pedagoginiy ir
psichologiniy Ziniy kursg Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka,
jei dirba bendrojo ugdymo mokyklose, profesinio mokymo jstaigose ar Svietimo
pagalbos istaigose. Jei karjeros specialistas turi trumpesne kaip 3 mety darbo patirtj,

! Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo Nr. 1-1489 2 ir 18 straipsniy pakeitimo jstatymas, 2016 m. balandzio 7 d. Nr.
XI1-2290, (TAR, 2016-04-18, Nr. 9857).
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susijusig su ugdymu karjerai, profesiniu informavimu ir konsultavimu iki darbo
karjeros specialistu pradzios arba studijy metu néra iSklauses ne maziau nei 15
studijy  kredity apimties modulj (-ius), susijusj (-ius) su karjeros valdymu,
konsultavimu, vystymu, turi isklausyti kvalifikacijos tobulinimo programa ne véliau
kaip per vienus metus nuo jsidarbinimo karjeros specialistu pirma kartg pradzios.®

orientavimas

Profesinio Mokiniai, kuriec mokosi pagal profesinio mokymo programg, skirtg asmenims,

mokymo neturintiems pagrindinio iSsilavinimo; mokiniai, kurie mokosi pagal profesinio

Jstaigy mokymo programg, skirta asmenims, turintiems pagrindinj iSsilavinimg ir

mokiniai siekiantiems jgyti tik kvalifikacija; mokiniai, kurie mokosi pagal profesinio
mokymo programg, skirta asmenims, turintiems pagrindinj iSsilavinimg ir
siekiantiems kartu su kvalifikacija jgyti ir vidurinj is$silavinima; mokiniai, kurie
mokosi pagal profesinio mokymo programa, skirta asmenims, turintiems vidurinj
i§silavinimg.

Profesinis “...vykdomas teikiant ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir profesinio

konsultavimo paslaugas”. Jo tikslas — “padéti asmenims samoningai rinktis jiems
tinkamas Svietimo ir uzimtumo galimybes, sudaryti salygas jgyti karjeros
kompetencijy, aktyviai kurti savo karjerg” (Remiantis 2012 m. Profesinio
orientavimo vykdymo tvarkos aprasu). Stebésenoje sqvoka ,,ugdymas karjerai*
buvo naudojama kaip sqvokos ,, profesinis orientavimas * sinonimas.

Profesinio
orientavimo
darbo patirtis

Mety suma, kai buvo atlickamos tiesiogiai su profesiniu orientavimu susijusios
funkcijos, iraSytos pareiginiuose nuostatuose arba priskirtos jstaigos vadovo
1sakymu.

Profesinio
orientavimo
1&Sos

Profesiniam orientavimui panaudoty ,klasés krepSelio* 1¢€Sy, skirty mokiniy
pazintinei veiklai ir profesiniam orientavimui (remiantis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2018 m. liepos 11 d. Nr. 679), suma.

Profesinio
orientavimo
stebésena
(ugdymo
karjerai
stebésena)

Lictuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir jos jgalioty
institucijy, savivaldybiy administracijy ir jy igalioty institucijy, bendrojo ugdymo
mokykly ir profesinio mokymo jstaigy vykdoma nuolatiné bendrojo ugdymo
mokykly ir profesinio mokymo jstaigy mokiniy (iSskyrus besimokanciuosius pagal
pradinio ugdymo programg ir pagal profesinio mokymo programg besimokancius
mokinius, kurie stodami turéjo aukStesnj uz vidurin] iSsilavinimg) profesinio
orientavimo (ugdymo karjerai) sistemos btklés ir kaitos analizé, vertinimas,
prognozavimas, remiantis turimais duomenimis ir rodikliais.

Rodiklis

Kiekybinis arba kokybinis pozymis, i§ kurio suzinoma planavimui, valdymui ir
kontrolei reikiama informacija, galinti padidinti valdymo veiksminguma. Pvz.,
., Karjeros specialisty, turinciy aukstajj issilavinimq, tiesiogiai susijusj su profesiniu
orientavimu (ugdymu karjerai), dalis (procentais) *.

SVIS

Svietimo valdymo informacin¢ sistema.

3 Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. balandZio 25 d. jsakymas Nr. V-617 ,Dél Karjeros
specialisty i$silavinimo ir profesiniy ziniy reikalavimy apraso patvirtinimo* .
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UKSIS Ugdymo karjerai stebésenos informaciné sistema.

2. MoKkiniy profesinio orientavimo (ugdymo karjerai) stebésenos

organizavimas ir vykdymas

2.1.  Stebésenos teisiné bazé, tikslas, uzdaviniai, objektas

Nuo 2012 m. “profesinio orientavimo stebésena yra vientisa ir integrali valstybés Svietimo ir
mokslo stebésenos dalis” (6). Ugdymo karjerai stebésenos informaciné sistema (UKSIS) skirta
igyvendinti Ugdymo karjerai stebésenos modelj, formuoti stebésenos rodiklius, rinkti informacija
rodikliams, stebéti surinktus duomenis ir rodikliy reikSmes ir kt. Stebésenos duomenys UKSIS
sistemai buvo renkami astuntus metus.

Ugdymo Karjerai stebésenos tikslas, uzdaviniai ir objektas apibrézti 2012 m. sukurtame
Ugdymo karjerai stebésenos sistemos modelio aprase (11). Ugdymo Kkarjerai stebésenos tikslas —
“renkant ir analizuojant duomenis apie ugdymo karjerai paslaugy organizavimg ir teikimg (...)
optimaliai paskirstyti Zmogiskuosius, finansinius ir materialinius iSteklius, analizuoti ir vertinti
ugdymo karjerai sistemos biikle ir pokyc€ius, prognozuoti ugdymo karjerai sistemos kaitg”.

Ugdymo Kkarjerai stebésenos uzdaviniai: ,tirti ugdymo karjerai valdymo subjekty
informacijos apie ugdymo karjerai sistemg poreikius; rinkti, kaupti ir apdoroti duomenis apie
ugdymo karjerai sistemos biiklg; analizuoti ir vertinti ugdymo karjerai bukle bei kaitg ir jai
darancius jtakg veiksnius, atsizvelgiant j ugdymui karjerai keliama tikslg ir uzdavinius; prognozuoti
ugdymo karjerai sistemos kaitg; teikti ir skelbti ugdymo karjerai stebésenos duomenis ir/ arba
analiting informacijg®.

Ugdymo karjerai stebésenos objektas — “ugdymo karjerai biiklé ir jos kaita, vertinama $iais
aspektais: indélis j ugdyma karjerai, ugdymo karjerai procesai, ugdymo karjerai rezultatai, poveikis
ir pasekmés, ugdymo karjerai kontekstas, ugdymo karjerai sistemai keliami tikslai ir uzdaviniai,
ugdymo karjerai paslaugy gaveéjy (mokiniy) ir ugdymo karjerai paslaugy teikéjy poreikiai bei kity
suinteresuoty Saliy likesciai”.

Profesinio orientavimo (ugdymo karjerai) stebésenos rodikliy apraSai patvirtinti 2015 m.

Lietuvos mokiniy neformaliojo centro direktoriaus jsakymu (13).
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Profesinio orientavimo (ugdymo Karjerai) stebésenos rezultatai naudojami galimy problemy
prognozavimui, indélio ir proceso tikrinimui, konteksto ir rezultaty stebé&jimui, profesinio
orientavimo (karjeros) paslaugy teikimo prioritetiniy kryp¢iy nustatymui, profesinio orientavimo

tobulinimui, rekomendacijy ir siiilymy rengimui.

2.2.  Stebésenos apimtis ir duomeny Saltiniai

2020-2021 m. buvo renkami kiekybiniai duomenys 14-ai profesinio orientavimo (ugdymo
karjerai) stebésenos rodikliy. Rodikliy skaiGiavimui buvo naudojami SVIS ir Statistikos
departamento duomenys, informacija apie mokiniy skai¢iy paimta i§ Mokiniy registro, didelé dalis
duomeny (10-¢iai rodikliy) buvo gauta i§ bendrojo ugdymo mokykly ir profesinio mokymo jstaigy.
Didziausia dalis $iy duomeny teikéjy — mokykly karjeros specialistai ir mokykly administracijy
atstovai. Buvo siekiama surinkti mokiniy ugdymo karjerai stebésenos duomeny i§ Salies S§vietimo
istaigy. Duomenis apie praéjusiais mokslo metais organizuota ir vykdyta mokiniy profesinj
orientavima rinko ir pateiké 588 Svietimo jstaigos (32 profesinio mokymo jstaigos ir jy skyriai
bei 542 bendrojo ugdymo mokykla ir juy skyriai, 1 pradinio ugdymo mokykla, uZsiregistravusi

duomeny teikéja) (2 lentelé).

Dazniausios ugdymo karjerai duomeny nepateikimo priezastys: mokyklose didelé kaita
karjeros specialisty, teikian¢iy UKSIS duomenis, mokyklos laiku neuZregistruoja naujai paskirty
UKSIS duomeny teikejy; istaigy reorganizacija (bendrojo ugdymo mokykly susijungimas, daliai
mokykly tampant skyriais, viduriniy mokykly pertvarka | gimnazijas ir progimnazijas, profesiniy
mokykly sujungimas). Atskirai reikty paminéti profesines mokyklas: www.aikos.smm.lt
duomenimis, Salyje veikia 64 profesinio mokymo jstaigos. UKSIS duomenis pateiké tik puse jy.
Kadangi kelerius paskutinius metus vyksta profesiniy mokykly reforma, sujungiama po 2-3
mokymo jstaigas, prarandami UKSIS duomenys, nes uz pernyks¢ius metus nei dél reorganizacijos

panaikinti, nei naujai susiktire subjektai duomeny pateikti negali.

Kitos nepateikimo priezastys — UKSIS teikéjy jsitikinimas, kad praéjus nuo projekto pradzios
(2012 m.) penkeriems metams jau nebereikia vykdyti stebésenos, atsisakymas teikti ugdymo
karjerai duomenis, nes Sie darbai nefinansuojami; UKSIS duomeny teikimo sistemos trikdziai; dél

ugdymo karjerai koordinatoriy savivaldybése kaitos ne visy rajony mokyklos laiku informuojamos.



2 lentelé. Mokiniuy profesinio orientavimo (ugdymo Kkarjerai) stebésenos apimtis ir duomeny

Saltiniai

Aspektai Komentarai
Rodikliy grupés Konteksto, indélio, proceso ir rezultato rodikliai
Rodikliy skai¢ius 14 (po 2-6 rodiklius kiekvienai rodikliy grupei)

Duomeny skaicius,
laikotarpis

19 (be skaidymo pagal mokiniy grupes), 2020-2021 mokslo metai

Duomeny Saltiniai

Bendrojo ugdymo mokykly ir profesinio mokymo jstaigy atstovy i
UKSIS suvesti duomenys, Svietimo valdymo informacinés sistemos
(SVIS) duomenys, Eurostat duomenys

Duomenis teikianéios
mokyklos

Renkant duomentis, jtrauktos visos profesinio mokymo jstaigos ir ju
skyriai (iSskyrus darbo rinkos mokymo centrus, jstaigas, kuriose
mokomasi tik pagal profesinio mokymo programas, skirtas
suaugusiesiems, siekiantiems jgyti arba tobulinti turimg profesing
kvalifikacija, profesinio mokymo jstaigy skyrius pataisos namuose,
profesinio mokymo jstaigy skyrius, jeigu jy mokiniai atskirai
neregistruojami Mokiniy registre, nevalstybines jstaigas, nebent
savanoriskai registruojasi UKSIS duomeny teikéjomis).

Renkant duomenis, jtrauktos visos bendrojo ugdymo mokyklos
(i8skyrus pradines, ligoninés, sanatorijos, tardymo izoliatoriaus ir (ar)
pataisos istaigos mokyklas, vaiky socializacijos centrus, specialigsias
mokyklas, specialiojo ugdymo centrus, specialigsias mokyklas-
daugiafunkcius centrus, mokyklas-daugiafunkcius centrus, kuriose
mokosi nedidelis skai¢ius 5-12 kl. mokiniy, nebent savanoriskai
registruojasi UKSIS duomeny teikéjomis).

Bendras UKSIS mokykly ~ Apie 800

skaiCius

Duomenis pateikusiy 588

mokykly skai¢ius

Mokykly pavaldumas Valstybinés, savivaldybiy, nevalstybinés

Mokykly tipai Pagrindinés, gimnazijos, progimnazijos, profesinio mokymo jstaigos




Pagrindiniai stebésenos rezultatai ir jy analizé

Mokiniy profesinio orientavimo (ugdymo karjerai) stebésenoje rodikliai klasifikuojami ir

analizuojami pagal Konteksto — Indélio — Proceso — Rezultato (angl. CIPO — Context — Input —

Process — Output) modelio dalis ir §vietimo sritis (bendrasis ugdymas ir profesinis mokymas). Sioje

ataskaitoje stebésenos duomenys ir rodikliai vertinami lyginant mokslo mety, pradedant 2012-2013

ir baigiant 2020-2021, rodikliy reikSmes, pasitelkiant Siuos analizés lygmenis: $alies, savivaldybés,

institucijy grupés, institucijy tipo, mokiniy koncentry (1 pav.).

Kontekstas

p

Lygmenys: salies,
savivaldybés,
institucijy grupés

Indélis

Lygmenys: salies,
savivaldybés,
institucijy grupés,
institucijy tipo

3.1.

Rodikliy grupavimo ir analizés schema

Procesas

Rezultatas

&
-

Lygmenys: salies, Lygmenys: salies,
savivaldybés, savivaldybés,
institucijy grupées, institucijy grupes,
institucijy tipo, institucijy tipo,
mokiniy koncentry mokiniy koncentry
- /

1 pav.

Ugdymo karjerai konteksto rodikliai

Niekur nedirbandiy ir nesimokanciy 15 — 24 m. amZiaus asmeny dalis. Tai yra Eurostato

rodiklis, matuojantis nedirbancio, nesimokancio ir nedalyvaujan¢io mokymuose 15-24 m. amziaus

jaunimo (angl. NEET) dalj. Eurostato duomenimis, niekur nedirbanciy ir nesimokanciy 15-24 m.

amziaus asmeny dalis Lietuvoje paskutinius metus didéja: 2021 m. sudaré 11,3 %. 2020 m. 10,8%,

2019 m. sudaré 8,6 proc. , 2018 m. - 8 proc. (Saltinis:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tipsim90/default/table?lang=en).



https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tipslm90/default/table?lang=en

Manytina, kad d¢l karantino vieni labiausiai nukentéjusiy yra jauni zmonés, nes didelé jaunimo
dalis dirbo uzdarytuose (viesbuciy, restorany) sektoriuose. Uzimtumo tarnybos duomenimis, 2021
m. pasitikome su 16,8 bendru nedarbo procentu, o 16-24 m. jaunimo tarpe — 17,1 proc. (Saltinis:
https://uzt.It/darbo-rinka2/statistiniai-rodikliai-2-2)

Per¢jimas 1§ Svietimo sistemos ] darbo rinkg apibréziamas kaip fenomenas, biidingas jaunimo
grupei; per¢jimas i$ Svietimo institucijos } darbo rinkos pasaulj, apimant ir peréjimg i§ vienos
Svietimo sistemos lygmens i kitg; kaip procesas, vedantis 1§ Svietimo sistemos ] santykinai stabilig
pozicija uzimtumo sistemoje (Marchetti et ol, 2001). Tarptautiné darbo organizacija peréjima i$
Svietimo sistemos ] darbo rinka (angl. school-to-work transition) apibrézia ,,kaip perioda nuo
mokymosi uzbaigimo (arba i§ Svietimo sistemos pasitraukiama neperéjus atitinkamos issilavinimo
pakopos, neijgijus kvalifikacijos) iki pirmojo pastovaus (angl. regular) ir tenkinancio (angl.
satisfactory) darbo gavimo®. Peré¢jimas i§ Svietimo sistemos i darbo rinka yra salygojamas daugelio
tarpusavyje saveikaujanciy subjektyviy ir struktiiriniy veiksniy, t. y. specifinio Salies sociokulttirinio
konteksto, demografiniy veiksniy, darbo rinkos, Svietimo sistemos organizavimo ir struktiiros,
valstybés vaidmens formuojant darbo jégos pasiilg ir paklausg (2). Nors kai kurie ekspertai mano,
kad tiek vidurinio ugdymo apréptis, tiek niekur nedirban¢iy ir nesimokanéiy 15-24 m. amziaus
asmeny dalis galéty biiti profesinio orientavimo rezultato rodikliai, tiksliau manyti, kad Siy rodikliy
reik§miy pokyéiai tik i§ dalies susije su mokiniy ugdymu karjerai. Siy rodikliy dydis labiau
priklauso nuo bendros Salies socialinés ekonominés situacijos ir valstybés institucijy

bendradarbiavimo sprendziant pasitraukimo i§ §vietimo sistemos ir jaunimo nedarbo problemas.

Ugdymo karjerai stebésenai ypac aktuallis indélio ir proceso rodikliai, nes ugdymo karjerai
veikly rezultatus sudétinga kiekybiSkai jvertinti. Indélio, proceso ir rezultato rodikliy analizé

pateikiama kituose Sios ataskaitos skyriuose.

3.2.  Profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy tiekéju tinklo iSdéstymas

2020-2021 m.m. profesinio orientavimo (karjeros) paslaugas mokiniams organizavo 588
Svietimo jstaigos (32 profesinio mokymo jstaigos ir jy skyriai bei 556 bendrojo ugdymo mokyklos).
Tiek mokykly rinko ir UKSIS sistemoje pateiké duomenis apie vykdyta mokiniy profesinj
orientavimg (ugdyma karjerai).

24 bendrojo lavinimo ir 5 profesinés mokyklos nepateiké duomeny dél techniniy priezasciy

(del SVIS pertvarkos negaléjo prisijungti prie sistemos duomeny teikimo termino eigoje, nebuvo
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laiku sutvarke naujy teikéjy registracijos, tvirtintojai nepatvirtino duomeny jvedéjo pateiktos
ataskaitos — pastaryjy, kaip ir praéjusiais metais, tarp nepateikusiyjy daugiausia). Dar viena
problema, kodél nepateikiami duomenys - susijungus dviems ar daugiau mokymo jstaigy 2020 ar
2021 metais, jei vienas i§ jy prie§ susijungiant buvo UKSIS sistemos vartotojas, o kitas —ne
vartotojas, naujai susikiirusioms jstaigoms sistema negeneruoja UKSIS ataskaitos formos. Kadangi
kai kurios profesinio mokymo jstaigos yra nuolatinése reformose (jstaigy prijungimai, sujungimasi,
tapimas skyriais), informacijos apie ugdyma karjerai negaunama po kelerius metus.

13 mokykly pateiké informacija, kad i§ viso nevykdo ugdymo karjerai veikly arba Sios veiklos
integruotos j dalyky mokymg. Mokyklos teigé nevykdanc¢ios ugdymo karjerai veikly, motyvuodami
tuo, kad pasibaigus projektui, tam tikslui negauna finansavimo, mokykloje néra karjeros specialisto.

Lyginant pagal savivaldybes, labai skirtingas UKSIS duomeny teikéjy aktyvumas. Visos
bendrojo ugdymo mokyklos laiku duomenis pateiké Siose savivaldybése: Alytaus miesto, Alytaus
rajono, Anykséiy rajono, Elektrény, Kelmés rajono, Klaipédos rajono, Moléty rajono, Pagégiy,
Pakruojo rajono, Raseiniy rajono, Silalés rajono. MaZziau nei pusé¢ bendrojo ugdymo mokykly
pateiké Lazdijy rajono, Marijampolés, Palangos m., Skuodo rajono, Utenos rajono, Varénos rajono,
Visagino savivaldybése. BirStono ir Neringos savivaldybiy mokyklos duomeny nepateiké visai
(kaip ir pra¢jusiais mokslo metais).

Kaip sklandziai ir laiku eisis surinkti UKSIS duomenis i§ bendrojo ugdymo mokykly
savivaldybése, priklauso ir nuo profesinio orientavimo koordinatoriaus savivaldyb¢je aktyvumo,
bendradarbiavimo, pac¢iy profesinio orientavimo koordinatoriy savivaldybése kaitos. Per paskutinius
metus pasikeit¢ penktadalis koordinatoriy savivaldybése. Yra savivaldybiy su stipriais
koordinatoriais, kurie domisi savo kuruojama sritimi, laiku informuoja kuruojamas mokyklas,
taCiau yra ir tokiy savivaldybiy, kuriy mokyklos net nezino, kas yra jy profesinio orientavimo
koordinatorius savivaldybéje, atitinkamai, laiku negauna informacijos.

588 Svietimo jstaigose pra¢jusiais mokslo metais buvo 74,11 karjeros specialisty etaty (2019-
2020 m.m. 570 Svietimo jstaigy 72,19 etaty; 2018-2019 m.m. 678 Svietimo jstaigose buvo 89,47
etatai; 2017-2018 mokslo metais 586 Svietimo jstaigoms teko apie 79,015 karjeros specialisty
etatus). Siuos etatus pra¢jusiais mokslo metais dalijosi 521 Kkarjeros specialistas, t.y. vienam
karjeros specialistui tenka vidutiniskai po 0,14 etato (2019-2020 m. 0,13 etato; 2018-2019 m. 0,14
etato; 2017-2018 m.m. buvo 0,13 etato; 2016-2017 m.m. 0,1 etato).
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Absoliutus didziausias karjeros specialisty, etaty ir mokiniy skaiius iSlicka gimnazijose,
maziausias specialisty ir etaty skai¢ius - profesinio mokymo jstaigose. Vienam karjeros specialisto
etatui tenkantis mokiniy skaicius 2020-2021 mokslo metais nepalankiausias profesinio mokymo
jstaigose (1 etatui tekty apie 18 000 mokiniy; taciau tai akivaizdus pageréjimas lyginant su 2019-
2020 m.- apie 60000 mokiniy vienam etatui). Geresnéje situacijoje bendrojo ugdymo mokyklos,
bet ir jose mokiniy skaiCius specialisty etatui iSlieka panaSus, kaip ir ankstesniais metais (vienam
etatui tenka vidutiniskai 2400 — 3000 mokiniy).

Apzvelgiant | karjeros specialisty etaty skaiciaus rodiklj nuo ugdymo karjerai stebésenos
pradzios 2012-2013 m. m., palankiausias mokiniy ir karjeros specialisty etaty skaiciaus santyKkis
buvo profesinio mokymo jstaigose ( 622 mokiniy vienam karjeros specialisto etatui). 2013-2014
m.m. maziausiai mokiniy vienam karjeros specialisto etatui teko pagrindinése mokyklose (apie
1100), 2014-2015 m.m. — vidurinése mokyklose (apie 1300), 2015-2016 m.m. — pagrindinése
mokyklose (apie 1997), 2016-2017 m.m. vidurinése mokyklose (1772). Nepalankiausias mokiniy ir
karjeros specialisty skai¢iaus santykis 2018-2019 ir 2017-2018 mokslo metais irgi buvo profesinio
mokymo jstaigose (vir§ 5000 mokiniy vienam karjeros specialisto etatui), 2016-2017 mokslo metais
pagrindinése mokyklose (apie 6800 mokiniy etatui), 2015-2016 m.m. nepalankiausioje vietoje
buvo atsidiirusios progimnazijos (apie 7530) ir profesinio mokymo jstaigos (apie 6550 mokiniy
vienam karjeros specialistui).

Karjeros specialis¢iy motery pra¢jusiais mokslo metais procentas visy tipy mokymo jstaigose
vienodas- apie 95 procentus. Lyginant su ankstesniais metais (99%), manytina, labai nezymiai Sioje

veiklos srityje daugéja darbuotojy vyry. (4 lentelé).

4 lentelé. Karjeros paslaugy tiekéju tinklo iSdéstymas pagal institucijos tipa ir metus

Institucijos tipas Duomenis Mokslo Karjeros Mokiniy Karjeros Karjeros Vienam
UKSIS metai specialisty skaicius specialisty | specialisty karjeros
sistemai pasiskirstymas skaicius etaty specialisto
pateikusiy pagal lytj skaicius etatui
mokykly (mot.) tenkantis
skaicius mokiniy
skaicius
Gimnazija 288 2020-2021 94,89% 125.168 274 42,563 2940,77
Pagrindiné mokykla 148 2020-2021 94,64% 24.559 112 9,877 2486,48
Pradiné mokykla 1 2020-2021 0] 0
Profesinio mokymo 32 2020-2021 95,12% 27.456 41 1,526 17992,14
jstaiga
Progimnazija 119 2020-2021 93,62% 50.902 94 20,143 2527,03
Suvestiné 588 94,63% 227.009 521 74,109 3063,18
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Karjeros paslaugy tiekéju tinklo iSdéstymas pagal institucijos tipa ir metus,
kaita 2012/2013 —2019/2020 m.m.

Institucijos tipas | Duomenis | Mokslo metai | Karjeros specialisty Mokiniy Karjeros Karjeros | Vienam karjeros
UKSIS pasiskirstymas pagal| skaicius specialisty specialisty | specialisto etatui
sistemai lytj (mot.) skaicius etaty tenkantis
pateikusiy skaicius | mokiniy skaicius
mokykly
skaicius
236 2012-2013 97,47% 122.396 396 155,05 789,40
198 2013-2014 99,10% 121.282 335 97,71 1241,24
Gimnazija 235 2014-2015 94,74% 124.215 323 32,935 3771,52
294 2015-2016 97,69% 136.210 389 30,235 4505,04
219 2016-2017 95,55% 131.667 247 29,42 4475,42
251 2017-2018 92,58% 127.528 310 34,953 3648,56
296 2018-2019 94,83% 124.142 329 41,3855 2999,65
269 2019-2020 93,46% 124.548 306 41,777 2981,26
281 2012-2013 92,91% 56.875 296 61,7 921,80
245 2013-2014 92,18% 53.081 243 51,67 1027,31
Pagrindiné 291 2014-2015 96,85% 49.138 254 17,2125 2854,79
LT 299 20152016 96,43% 48.988 280 24,53 1997,06
192 2016-2017 97,32% 42.648 149 6,28 6791,08
212 2017-2018 97,92% 37.471 144 15,067 2486,96
229 2018-2019 98,11% 32.180 159 19,14 1681,30
163 2019-2020 99,20% 28.189 125 10,376 2716,75
81 2012-2013 90,55% 40.046 127 64,86 617,42
Profesinio 46 2013-2014 87,01% 39.620 77 30,15 1314,10
mokymo jstaiga 46 2014-2015 90,00% 38.536 60 55 7006,55
45 2015-2016 82,69% 37.483 52 5,7 6575,96
35 2016-2017 89,09% 36.818 55 8,5 4331,53
27 2017-2018 92,11% 33.121 38 5 6624,20
32 2018-2019 90,00% 30.186 50 6,31 4783,84
26 2019-2020 92,50% 27.168 40 0,446 60914,80
59 2012-2013 94,74% 24.514 76 21,55 1137,54
70 2013-2014 98,72% 28.859 78 22,3725 1289,93
Progimnazija 71 2014-2015 94,87% 29.848 78 4,4625 6688,63
82 2015-2016 95,00% 35.259 80 4,6825 7529,95
76 2016-2017 93,33% 37.569 60 8,075 4652,51
94 2017-2018 96,43% 40.861 84 23,995 1702,90
119 2018-2019 95,70% 44.515 93 22,9075 1943,25
110 2019-2020 94,44% 47.432 90 19,5535 2425,75
183 2012-2013 94,80% 53.089 269 72,86 728,64
135 2013-2014 95,41% 41.746 196 37,6 1110,27
Viduriné mokykla 97 2014-2015 98,31% 29.850 118 23,705 1259,23
2015-2016 81,82% 1.924 11 0
2016-2017 75,00% 1.772 4 1 1772,00
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Zvelgiant | Karjeros paslaugy tiekéjy tinklo issidéstyma per devynerius mokslo metus nuo
2012-2013 mokslo mety, tik 2012-2013 ir 2013-2014 mokslo metais karjeros specialisty etaty
skai¢ius daugmaz atitiko rekomenduojamas proporcijas, pateikiamas Bendrojo lavinimo mokykly ir
profesinio mokymo jstaigy mokiniy ugdymo karjerai modelyje (1). Vélesniais mokslo metais
neatitikimas didéja, t.y. karjeros specialisto etatui tenka vis daugiau mokiniy. Nuo 2012-2013 m.m.
vienam karjeros specialisto etatui tenkan¢iy mokiniy skaicius padidéjo nuo 824 mokiniy iki 2556
mokiniy 2018-2019 m.m., arba 3,1 karto, 3129 mokiniy 2019/2020 m.m., arba 3,8 karto, 3063
mokiniy 2020-2021 m.m., arba 3,7 karto. (3 lentel¢). Dar didesnis atostriikis stebimas pagal atskiras
savivaldybes (5 lentelé).

[$analizavus paslaugy tiekéjy tinklo iSsidéstymg savivaldybése, matyti, kad iSlicka dideli
karjeros specialisty etaty skai¢iaus skirtumai. DidZiausias karjeros specialisty etaty skaicius, kaip ir
ankstesniais metais, buvo Siauliy miesto savivaldybés mokyklose: &ia 52 specialistai su 25,21
karjeros specialisto etato teko 9.883 mokiniams, arba 1 karjeros specialistas 190 mokiniy,
atitinkamai 392 mokiniy 1 specialisto etatui. 15% savivaldybiy $is skai¢ius atitinka Bendrojo
lavinimo mokykly ir profesinio mokymo jstaigy mokiniy ugdymo karjerai modelio (toliau-
Modelis) rekomendacijas (601-1200 mokiniy vienam karjeros specialistui). Kitose savivaldybése
vienam Kkarjeros specialisto etatui tenkantis mokiniy skaifius praéjusiais metais (kaip ir

ankstesniais) neatitiko Modelio rekomendacijy.

Karjeros specialisty pasiskirstymo pagal lytj vidurkis isSlieka apie 95 proc. specialis¢iy -

motery. 2/3 savivaldybiy — 100 proc. karjeros specialis¢iy yra moterys. (4 lentelé).

2020-2021m.m. mokslo metais ketvirtadalyje savivaldybiy karjeros specialisty etaty nebuvo,
dar trecdalyje — nesieké 0,5 etato. Kitaip tariant, 60 proc. savivaldybiy karjeros specialisty etaty

arba 1§ viso nebuvo, arba nesieké 0,5 etato sudéjus visose tos savivaldybés mokyklose.

Dirbanéiy karjeros specialisty ir jy uzimamy etaty santykis palankiausias, t.y. vienam karjeros
specialistui vidutiniskai tenka 1 etatas — Palangos miesto, Skuodo r., 0,48 etato - Siauliy miesto
savivaldyb¢je, 0,38 — Alytaus m. ir Joniskio r.savivaldybése.

Analizuojant dirbanc¢iy karjeros specialisty (ne etaty) skaiciy, tenkantj mokiniy skaiciui
savivaldybése, i§ 58 duomenis pateikusiy savivaldybiy, $alies vidurkis yra 436 mokiniai (2019-2020
m.m. 402 mokiniai) vienam karjeros specialistui; (2018-2019 m.m. 364 mokiniai, 2017-2018 m.m.
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buvo 412, 2016-2017 m.m. buvo 482 mokiniy vienam Karjeros specialistui, 2015-2016 m.m. apie
325).

Kaip jau minéta, Salies mastu etaty skaiCius i§ pateikusiy 588 mokykly yra 74,11, o vidutinis
mokiniy skaicius karjeros specialisty vienam etatui yra 3063 mokiniai; specialisty dirba 521.

Mazdaug 3/4 dirbanéiy specialisty ugdymo karjerai veiklos yra neetatinés (5 lentelé).

5 lentelé. Karjeros paslaugy tiekéju tinklo iSdéstymas pagal savivaldybes

Savivaldybé Duomenis | Mokslo metai Mokiniy Karjeros Karjeros Karjeros Vienam
UKSIS skaicius specialisty specialisty specialisty karjeros
sistemai pasiskirstymas skaicius etaty specialisto
pateikusiy pagal lytj skaicius etatui
mokykly tenkantis
skaicius mokiniy
skaicius
Akmenés r. sav. 5 2020-2021 1.731 100,00% 7 0,21 8242,86
Alytaus m. sav. 12 2020-2021 5.702 100,00% 11 4,125 1382,30
Alytaus r. sav. 6 2020-2021 1.375 100,00% 2 0,07 19642,86
Anyksciy r. sav. 6 2020-2021 1.313 80,00% 5 0,52 2525,00
BirStono sav. 2020-2021 344
Birzy r. sav. 4 2020-2021 1.968 100,00% 3 0,5 3936,00
Druskininky sav. 4 2020-2021 1.298 100,00% 3 0,05 25960,00
Elektrény sav. 6 2020-2021 2.178 100,00% 9 0,04 54450,00
Ignalinos r. sav. 3 2020-2021 760 100,00% 1 0,12 6333,33
Jonavos r. sav. 9 2020-2021 3.558 100,00% 3 0
Joniskio r. sav. 6 2020-2021 1.657 100,00% 5 1,85 895,68
Jurbarko r. sav. 9 2020-2021 1.978 80,00% 5 0,1 19780,00
Kaisiadoriy r. sav. 7 2020-2021 2.388 100,00% 5 0
Kalvarijos sav. 3 2020-2021 733 100,00% 3 1,13 648,67
Kauno m. sav. 43 2020-2021 29.146 89,74% 39 2 14573,00
Kauno r. sav. 13 2020-2021 6.038 100,00% 7 0,2 30190,00
Kazly Rudos sav. 4 2020-2021 677 0 0
Kédainiy r. sav. 14 2020-2021 3.917 100,00% 11 0,975 4017,44
Kelmés r. sav. 12 2020-2021 1.988 88,24% 17 2,25 883,56
Klaipédos m. sav. 21 2020-2021 15.375 100,00% 17 4,5 3416,67
Klaipédos r. sav. 14 2020-2021 3.038 76,92% 13 1 3038,00
Kretingos r. sav. 10 2020-2021 3.050 100,00% 8 0,002 1525000,00
Kupiskio r. sav. 6 2020-2021 1.379 100,00% 3 0,028 49250,00
Lazdijy r. sav. 3 2020-2021 1.437 0,00% 1 0
Marijampolés sav. 4 2020-2021 5.148 0 0
MazZeikiy r. sav. 10 2020-2021 4.485 100,00% 10 0
Moléty r. sav. 5 2020-2021 1.359 50,00% 2 0
Neringos sav. 2020-2021 87
Pagégiy sav. 4 2020-2021 499 100,00% 2 0
Pakruojo r. sav. 8 2020-2021 1.166 100,00% 5 0,1 11660,00
Palangos m. sav. 2 2020-2021 854 100,00% 2 2 427,00
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Panevézio m. sav. 17 2020-2021 8.334 94,12% 17 4,75 1754,53
PanevéZzio r. sav. 7 2020-2021 1.789 90,91% 11 0
Pasvalio r. sav. 5 2020-2021 1.592 100,00% 4 2 796,00
Plungés r. sav. 11 2020-2021 2.863 100,00% 12 2,726 1050,26
Prieny r. sav. 10 2020-2021 1.615 100,00% 7 0,028 57678,57
Radviliskio r. sav. 10 2020-2021 2.674 100,00% 6 0,075 35653,33
Raseiniy r. sav. 9 2020-2021 2.460 83,33% 6 0
Rietavo sav. 2 2020-2021 540 100,00% 3 0,1 5400,00
Rokiskio r. sav. 4 2020-2021 2.184 100,00% 3 0
Skuodo r. sav. 1 2020-2021 1.201 100,00% 3 3 400,33
Sakiy r. sav. 8 2020-2021 2.088 100,00% 5 0
Salcininky r. sav. 16 2020-2021 2.454 100,00% 13 1,24 1979,03
Siauliy m. sav. 29 2020-2021 9.883 94,23% 52 25,21 392,03
Siauliy r. sav. 11 2020-2021 2.196 100,00% 6 0,04 54900,00
Silalés r. sav. 8 2020-2021 1.838 100,00% 10 0,3 6126,67
Silutés r. sav. 11 2020-2021 3.139 100,00% 8 1,4 2242,14
Sirvinty r. sav. 4 2020-2021 1.019 100,00% 3 0,05 20380,00
Svengioniy r. sav. 3 2020-2021 1.392 100,00% 4 0
Taurageés r. sav. 10 2020-2021 3.126 100,00% 9 1,68 1860,71
TelSiy r. sav. 12 2020-2021 3.294 83,33% 6 0,18 18300,00
Traky r. sav. 13 2020-2021 2.493 90,91% 11 3,15 791,43
Ukmergeés r. sav. 11 2020-2021 2.738 100,00% 10 0
Utenos r. sav. 4 2020-2021 2.780 100,00% 1 0
Varénos r. sav. 4 2020-2021 1.335 100,00% 5 0
Vilkaviskio r. sav. 9 2020-2021 2.958 100,00% 7 1,25 2366,40
Vilniaus m. sav. 74 2020-2021 44.118 91,43% 70 3,66 12054,10
Vilniaus r. sav. 26 2020-2021 6.304 96,00% 25 1 6304,00
Visagino sav. 3 2020-2021 1.609 100,00% 3 0
Zarasy r. sav. 3 2020-2021 1.133 100,00% 2 0,5 2266,00
Suvestiné 588 227.009 94,63% 521 74,109 3063,18

Apibendrinant duomenis, vienam karjeros specialisto etatui tenkantis mokiniy skai¢ius Salyje
praéjusiais metais (kaip ir ankstesniais) neatitiko Bendrojo lavinimo mokykly ir profesinio mokymo
jstaigy mokiniy ugdymo Kkarjerai modelio rekomendacijy (601-1200 mokiniy vienam Kkarjeros
specialistui), jis daugiau kaip 3 Kkartus virSijo siekting $io rodiklio reik§me. Ketvirtadalyje
savivaldybiy nebuvo taikomas etatinis karjeros specialisty darbo apmokéjimas. Nors mokiniy
karjeros kompetencijy ugdyme dalyvauja tiek karjeros specialistai vyrai, tick moterys, $alies
karjeros specialisty pasiskirstymo pagal lytj rodiklis yra stipriai nutoles nuo siektinos reikSmés,

atspindincios ly¢iy pusiausvyra.
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3.3.  Karjeros specialisty kvalifikacija ir kompetencija

Karjeros specialisto apibrézimas pateiktas LR Svietimo jstatymo 2016 04 07 redakcijos 2
staipsnyje:  Karjeros specialistas — asmuo, teikiantis profesinio informavimo ir konsultavimo,
ugdymo Kkarjerai paslaugas. Ugdymo karjerai stebésenos informacinéje sistemoje vartojama sagvoka
“karjeros specialistas” apibudina asmenis, kurie ‘“vadovauja ugdymui karjerai, profesiniam
informavimui ir profesiniam konsultavimui skirtos ... specialisty grupés darbui, koordinuoja ir
vykdo susijusias veiklas®, specialistus, atsakingus “uz profesinio orientavimo veiklos koordinavima
mokykloje”, taip pat profesinio informavimo konsultantus (profesijos patar¢jus, socialinius
pedagogus, mokykly psichologus) (pla¢iau zitr. skyriuje “Sgvokos ir sutrumpinimai”).

2020-2021 m. m. karjeros paslaugas mokyklose organizavo ir teiké 521 karjeros specialistas.
198 mokyklos (arba 34 proc.) i§ pateikusiy UKSIS ataskaitas ir neteikusiyjy nurodé, kad i$ viso
neturi karjeros specialisto.

Siekiant sukurti prielaidas ES valstybéms tobulinti Svietimo politika, kuri uZztikrinty geresng
Svietimo kokybe ir veiksminguma, 2005 m. Europos Komisija priémé dokumenta ,,Bendrieji
Europos principai mokytojy kompetencijoms ir kvalifikacijai®, kuris mokytojy profesija sieja su
auksta kvalifikacija, mokymusi visg gyvenimg, mobilumu ir bendradarbiavimu (3).

Profesinio orientavimo (karjeros) paslaugos mokiniams dazniausiai siejamos SU S$vietimo
pagalbos, neformaliojo Svietimo paslaugomis arba mokiniy pazintine veikla, todél $iy paslaugy
teikéjams (karjeros specialistams) buvo keliami reikalavimai, panaSts | mokytojams ir $vietimo
pagalbos specialistams keliamus kvalifikacinius reikalavimus (Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2014 m. rugpjucio 29 d. jsakymas Nr. V-774 ,Dél reikalavimy mokytojy
kvalifikacijai apraso patvirtinimo® (TAR, 2014, Nr. 2014-11394).

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. balandZio 25 d. jsakymu Nr.
V-617 (TAR, 2022-04-25, Nr. 8330) patvirtintas Karjeros specialisty i$silavinimo ir profesiniy Ziniy
reilkalavimy apraSas, kuriame numatoma, jog Karjeros specialistas privalo turéti ne Zemesnj kaip
Lietuvos kvalifikacijy sandaros VI lygio kvalifikacinj laipsnj arba lygiaverte aukStojo mokslo
kvalifikacijg; pedagogo kvalifikacijg arba biti iSklauses pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy kursa
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, jei dirba bendrojo ugdymo mokyklose,
profesinio mokymo jstaigose ar Svietimo pagalbos jstaigose; taip pat specialistas, turintis trumpesne
kaip 3 mety darbo patirtj, susijusig su ugdymu karjerai, profesiniu informavimu ir konsultavimu iki

darbo karjeros specialistu pradzios ar studijy metu néra iSklauses ne maziau nei 15 studijy kredity
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2020-2021 M. M. MOKINIY PROFESINIO ORIENTAVIMO (UGDYMO KARJERALI)

STEBESENOS ATASKAITA

apimties modulj (-ius), susijusj (-ius) su karjeros valdymu, konsultavimu, vystymu, per vienerius
metus nuo jsidarbinimo karjeros specialistu pirmg kartg pradzios privalo i8klausyti kvalifikacijos
tobulinimo programa, kuri jgyvendinama to paties Apraso nustatyta tvarka.

Siai dienai, siekdami jvertinti mokykloje dirbanéiy Karjeros specialisty pasirengimo teikti
paslaugas lygj 2020-2021 mokslo metais, galime stebéti specializuota aukstajj iSsilavinimg turin¢iy
karjeros specialisty pasiskirstyma, kvalifikacijos tobulinimui skiriamo laiko dalj ir “naujoky” bei
turin¢iy 2 m. ir didesn¢ darbo patirtj specialisty pasiskirstyma.

Isanalizavus duomenis apie karjeros specialisty, turinCiy bakalauro arba magistro (arba jam
prilyginama) kvalifikacinj laipsnj (jgyta baigus bakalauro arba magistrantiiros studijy programa,
tiesiogiai susijusig su profesiniu orientavimu (ugdymu Kkarjerai), pvz., Karjeros projektavimas,
Karjeros edukologija, Ugdymo karjerai pedagogika, Profesijos edukologija, Karjera ir profesinis
konsultavimas), skai¢iy, galime matyti, kad tokiy 12,09 proc. (pernai tokiy specialisty buvo 13
proc., uzpernai 14 proc.). IS viso 63 Karjeros specialistai pra¢jusiais metais turéjo aukstajj
i$silavinima, tiesiogiai susijusj su profesiniu orientavimu (pernai 74, uzpernai 89).

Palyginus duomenis pagal institucijos tipa, matome, kad aukstajj iSsilavinima, tiesiogiai
susijusj su profesiniu orientavimu, daugiausia, kaip ir praéjusiais metais, turi karjeros specialistai
profesinio mokymo jstaigose ir pagrindinése mokyklose (apie 14 proc., pernai — 17 proc.),

padaugéjo progimnazijose (9,5 proc, pernai 6 proc.). (6 lentelé).

6 lentelé. Karjeros specialisty kvalifikacija ir kompetencija (pagal institucijos tipa)

Gimnazija 288 2020- 274 33 12,04% 13,75
2021
Pagrindiné 148 2020- 112 15 13,39% 581
mokykla 2021
Pradiné 1 2020- 0 0
mokykla 2021
Profesinio 32 2020- 41 6 14,63% 8,37
mokymo jstaiga 2021
Progimnazija 119 2020- 94 9 9,57% 13,95
2021
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Karjeros specialisty kvalifikacija ir kompetencija,
kaita 2012/2013 — 2019/2020 m.m.

Institucijos tipas Duomenis Mokslo Karjeros Karjeros Karjeros specialisty, Vidutinis karjeros
UKSIS metai specialisty | specialisty, turinciy turinciy aukstajj specialisto
sistemai skaicius aukstaijj iSsilavinima, kvalifikacijai
pateikusiy iSsilavinima, tiesiogiai susijusj su tobulinti
mokykly tiesiogiai susijusj su profesiniu panaudoty
skaicius profesiniu orientavimu, dalis valandy skaicius
orientavimu,
skaiCius
Gimnazija 236 2012-2013 396 50 12,63% 37,51
Pagrindiné 281 2012-2013 296 29 9,80% 23,51
mokykla
Profesinio mokymo 81 2012-2013 127 19 14,96% 42,99
jstaiga
Progimnazija 59 2012-2013 76 4 5,26% 28,25
Viduriné mokykla 183 2012-2013 269 32 11,90% 27,88
Gimnazija 198  2013-2014 335 30 8,96% 21,59
Pagrindiné 245  2013-2014 243 23 9,47% 16,88
mokykla
Profesinio mokymo 46 2013-2014 77 8 10,39% 28,69
jstaiga
Progimnazija 70 = 2013-2014 78 10 12,82% 19,33
Viduriné mokykla 135  2013-2014 196 31 15,82% 17,35
Gimnazija 235 2014-2015 323 32 9,91% 12,93
Pagrindine 291 2014-2015 254 21 8,27% 10,66
mokykla
Profesinio mokymo 46 2014-2015 60 6 10,00% 10,93
jstaiga
Progimnazija 71 2014-2015 78 6,41% 10,12
Viduriné mokykla 97 2014-2015 118 7,63% 8,08
Gimnazija 294 2015-2016 389 41 10,54% 10,25
Pagrindiné 299 2015-2016 280 33 11,79% 5,82
mokykla
Profesinio mokymo 45  2015-2016 52 8 15,38% 9,63
jstaiga
Progimnazija 82  2015-2016 80 8,75% 6,00
Viduriné mokykla 8 2015-2016 11 0,00% 7,91
Gimnazija 219 2016-2017 247 36 14,56% 11,17
Pagrindiné 192 2016-2017 149 13 8,72% 7,28
mokykla
Profesinio mokymo 35 2016-2017 55 11 20,00% 12,13
jstaiga
Progimnazija 76 = 2016-2017 60 15,00% 8,73
Viduriné mokykla 6 2016-2017 4 50,00% 4,50
Gimnazija 251 2017-2018 310 48 15,48% 10,58
Pagrindiné 212 2017-2018 144 25 17,36% 9,06
mokykla
Profesinio mokymo 27  2017-2018 38 8 21,05% 7,71
jstaiga
Progimnazija 94 2017-2018 84 6 7,38% 7,27
Gimnazija 296 2018-2019 329 45 13,68% 11,45
Pagrindine 229 2018-2019 159 22 13,84% 6,19
mokykla
Pradiné mokykla 2 2018-2019 0 0
Profesinio mokymo 32 2018-2019 50 9 18,00% 10,22

jstaiga
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2020-2021 M. M. MOKINIY PROFESINIO ORIENTAVIMO (UGDYMO KARJERALI)

STEBESENOS ATASKAITA
Progimnazija 119 2018-2019 93 13 13,98% 11,29
Gimnazija 269 2019-2020 306 41 13,40% 9,34
Pagrindiné 163 = 2019-2020 125 21 16,80% 5,68
mokykla
Pradiné mokykla 2 2019-2020 0
Profesinio mokymo 26 2019-2020 40 7 17,50% 9,18
jstaiga
Progimnazija 110  2019-2020 90 5 5,56% 12,94

Lygindami karjeros specialisty formalyjj pasirengima teikti profesinio orientavimo (karjeros)
paslaugas pagal savivaldybes, matome, kad daugiausia specializuotg iSsilavinimg turinéiy
deklaruoja Moléty ir Svenéioniy rajony savivaldybiy mokyklos (50 proc.). Daugiau nei tre¢dalio
savivaldybiy mokyklose néra karjeros specialisty, turin¢iy aukstajj iSsilavinima, tiesiogiai susijusj

su profesiniu orientavimu. (7 lentel¢).

7 lentelé. Karjeros specialisty kvalifikacija ir kompetencija (pagal savivaldybes)

Savivaldybé Duomenis Mokslo Karjeros Karjeros Karjeros Vidutinis karjeros
UKSIS metai specialisty specialisty, specialisty, specialisto
sistemai skaicius turinCiy aukstaijj turinciy kvalifikacijai tobulinti
pateikusiy iSsilavinima, aukstajj panaudoty valandy
mokykly tiesiogiai susijusj iSsilavinima, skaicius
skaicius su profesiniu tiesiogiai
orientavimu, susijusj su
skaicius profesiniu
orientavimu,
dalis
Akmenés r. sav. 5 2020-2021 7 2 28,57% 3,43
Alytaus m. sav. 12 2020-2021 11 1 9,09% 18,36
Alytaus r. sav. 6 2020-2021 2 0 0,00% 4,00
Anyksciy r. sav. 6 2020-2021 5 0 0,00% 3,00
Birzy r. sav. 4 2020-2021 3 1 33,33% 5,67
Druskininky sav. 4 2020-2021 3 0 0,00% 2,67
Elektrény sav. 6 2020-2021 9 0 0,00% 16,67
Ignalinos r. sav. 3 2020-2021 1 0 0,00% 1,00
Jonavos r. sav. 9 2020-2021 3 0 0,00% 21,17
Joniskio r. sav. 6 2020-2021 5 2 40,00% 3,00
Jurbarko r. sav. 9 2020-2021 5 2 40,00% 14,60
Kaisiadoriy r. sav. 7 2020-2021 5 1 20,00% 8,00
Kalvarijos sav. 3 2020-2021 3 1 33,33% 22,67
Kauno m. sav. 43 2020-2021 39 6 15,38% 8,33
Kauno r. sav. 13 2020-2021 7 0 0,00% 5,14
Kazly Rudos sav. 4 2020-2021 0 0
Kédainiy r. sav. 14 2020-2021 11 2 18,18% 18,82
Kelmés r. sav. 12 2020-2021 17 1 5,88% 14,29
Klaipédos m. sav. 21 2020-2021 17 1 5,88% 27,59
Klaipédos r. sav. 14 2020-2021 13 1 7,69% 2,23
Kretingos r. sav. 10 2020-2021 8 0 0,00% 7,50
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2020-2021 M. M. MOKINIY PROFESINIO ORIENTAVIMO (UGDYMO KARJERALI)

STEBESENOS ATASKAITA
Kupiskio r. sav. 6 2020-2021 3 1 33,33% 1,67
Lazdijy r. sav. 3 2020-2021 0 0,00% 14,00
Marijampolés sav. 4 2020-2021 0 0
Mazeikiy r. sav. 10 2020-2021 10 1 10,00% 15,20
Moléty r. sav. 5 2020-2021 1 50,00% 9,00
Pagégiy sav. 4 2020-2021 0 0,00% 15,00
Pakruojo r. sav. 8 2020-2021 0 0,00% 2,70
Palangos m. sav. 2 2020-2021 0 0,00% 32,50
Panevézio m. sav. 17 2020-2021 17 1 5,88% 11,24
Panevézio r. sav. 7 2020-2021 11 0 0,00% 4,36
Pasvalio r. sav. 5 2020-2021 4 1 25,00% 20,00
Plungés r. sav. 11 2020-2021 12 3 25,00% 7,92
Prieny r. sav. 10 2020-2021 7 3 42,86% 7,43
Radviliskio r. sav. 10 2020-2021 6 0 0,00% 7,83
Raseiniy r. sav. 9 2020-2021 6 0 0,00% 4,67
Rietavo sav. 2 2020-2021 3 0 0,00% 23,33
Rokiskio r. sav. 4 2020-2021 3 0 0,00% 2,67
Sakiy r. sav. 8 2020-2021 5 0 0,00% 5,60
Salcininky r. sav. 16 2020-2021 13 3 23,08% 5,62
Siauliy m. sav. 29 2020-2021 52 2 3,85% 24,70
Siauliy r. sav. 11 2020-2021 6 0 0,00% 3,00
Silalés r. sav. 8 2020-2021 10 0 0,00% 2,20
Silutés r. sav. 11 2020-2021 8 2 25,00% 13,75
Sirvinty r. sav. 4 2020-2021 3 0 0,00% 21,33
Skuodo r. sav. 1 2020-2021 3 0 0,00% 1,00
Svencioniy r. sav. 3 2020-2021 4 2 50,00% 14,25
Tauragés r. sav. 10 2020-2021 9 1 11,11% 9,22
TelSiy r. sav. 12 2020-2021 6 2 33,33% 19,00
Traky r. sav. 13 2020-2021 11 4 36,36% 28,82
Ukmergés r. sav. 11 2020-2021 10 0 0,00% 5,85
Utenos r. sav. 4 2020-2021 1 0 0,00% 0,00
Varénos r. sav. 4 2020-2021 2 40,00% 5,10
Vilkaviskio r. sav. 9 2020-2021 1 14,29% 2,71
Vilniaus m. sav. 74 2020-2021 70 9 12,86% 6,91
Vilniaus r. sav. 26 2020-2021 25 3 12,00% 11,76
Visagino sav. 3 2020-2021 3 0 0,00% 0,67
Zarasy r. sav. 3 2020-2021 2 0 0,00% 17,50
Suvestiné 588 521 63 12,09% 11,66

Be formaliojo issilavinimo, labai svarbu, kiek Kkarjeros specialistas skiria laiko turimy
kompetencijy tobulinimui profesinio orientavimo (ugdymo Karjerai) srityje. Jau minéto Karjeros
specialisty i$silavinimo ir profesiniy Ziniy reilkalavimy apraso priede detalizuojama 200 ak. valandy

karjeros specialisto programos moduliy apimtis ir turinys.
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2020-2021 mokslo metais vidutinis kvalifikacijos kélimui skirty valandy skaic¢ius 11,66 val. —
mazdaug 2 val. ilgesnis, nei trejus praéjusius mokslo metus - 9,09 val. 2019-2020m.m. (dvejus
ankstesnius mokslo metus kvalifikacijos kélimo vidurkis 9,93 val. ir 9,53 val.). Vir§ 20 ak. val.
kvalifikacijai tobulinti skyré 9 savivaldybiy mokyklos. Neskyré¢ kvalifikacijos kélimui laiko 3 i§ 58
duomenis pateikusiy savivaldybiy.

2020-2021 m.m. netobulino kvalifikacijos arba nepateiké informacijos apie tai karjeros
specialistai i§ 274 mokykly (46 proc. pateikusiy mokykly); ankstesniais metais $is procentas buvo
52; 2018-2019 — 50; 2017-2018 m.m. 46 proc., 2016-2017 m.m. tokiy buvo 42 proc., 2015-2016
m.m. 39 proc., 2014-2015 m.m. 19 proc. Taigi, nors bendras vidutinis kvalifikacijai Kkelti
valandy skaiCius paskutiniais metais padidéjo, taciau lieka skirtumas tarp specialisty,
kelianc¢iy/turinéiy galimybe kelti kvalifikacija arba jos neturindiy.

Lyginant duomenis pagal institucijos tipa, daugiau laiko kvalifikacijai tobulinti skyré gimnazijy
ir progimnazijy specialistai (beveik 14 ak. val. per metus), maziausiai - pagrindiniy mokykly
specialistai (5,8 ak.val.). (6 -7 lentelés).

Salies rodiklio “Vidutinis karjeros specialisto kvalifikacijai tobulinti panaudoty valandy
skaicius” reiksmé 11,66 val. rodo, kad situacija Siek tick geréja, bet yra beveik 4 kartus (kaip ir
ankstesniais metais) mazesné uz Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcijoje rekomenduojama
optimaly kvalifikacijos tobulinimo valandy skai¢iy mokytojams — 40 ak.val./m. (Zin., 2012, Nr. 62-
3152).

Treciasis rodiklis, i§ vienos pusés susij¢s su karjeros specialisty kompetencija, i§ kitos — su
specialisty kaita — “Karjeros specialisty, turinéiy 2 m. ir mazesn¢ darbo patirtj, dalis”. Pirmieji
profesinio orientavimo specialistai (profesijos pataréjai) Lietuvoje buvo parengti dar 2004 m. Salies
mokyklose 2020-2021 m. m. islicka tendencija, kad apie 28 proc. Kkarjeros specialisty buvo
“naujokai” mokiniy profesinio orientavimo (ugdymo Kkarjerai) srityje. Matyti, kad profesinio
mokymo jstaigose ,,naujoky“ dirba didesné dalis, nei bendrojo ugdymo mokyklose. Ankstesnius
trejus metus ,,naujy“ specialisty dalis buvo panasi tiek bendrojo ugdymo, tiek profesinio mokymo

jstaigose. (8 lentelé).
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8 lentelé. Karjeros specialisty darbo patirtis pagal institucijos grupe

Institucijos grupé Mokslo Duomenis Karjeros Karjeros specialisty, Karjeros
metai UKSIS sistemai specialisty turinéiy 2 m. ir specialisty,
pateikusiy skaicius mazesne darbo turindiy 2 m. ir
mokykly patirtj, skaicius mazesne darbo
skaicius patirtj, dalis
Bendrojo ugdymo 2020-2021 556 480 131 27,29%
mokykla
Profesinio mokymo 2020-2021 32 41 18 43,90%
istaiga
Suvestiné 588 521 149 28,60%
Karjeros specialisty darbo patirtis pagal institucijos grupe,
kaita 2012/2013 — 2019/2020 m.m.

Institucijos grupé Mokslo Duomenis Karjeros Karjeros specialisty, Karjeros
metai UKSIS specialisty turin€iy 2 m. ir specialisty,
sistemai skaicius mazesne darbo turiniy 2 m. ir
pateikusiy patirtj, skaicius mazesne darbo
mokykly patirtj, dalis
skaicius
Bendrojo ugdymo mokykla 2012-2013 759 1.037 682 65,77%
Profesinio mokymo jstaiga 2012-2013 81 127 98 77,17%
Bendrojo ugdymo mokykla 2013-2014 648 852 519 60,92%
Profesinio mokymo jstaiga 2013-2014 46 77 51 66,23%
Bendrojo ugdymo mokykla 2014-2015 694 773 305 39,46%
Profesinio mokymo jstaiga 2014-2015 46 60 28 46,67%
Bendrojo ugdymo mokykla 2015-2016 683 760 248 32,63%
Profesinio mokymo jstaiga 2015-2016 45 52 28 53,85%
Bendrojo ugdymo mokykla 2016-2017 493 460 157 34,17%
Profesinio mokymo jstaiga 2016-2017 35 55 22 40,00%
Bendrojo ugdymo mokykla 2017-2018 559 538 158 29,38%
Profesinio mokymo jstaiga 2017-2018 27 38 19 50,00%
Bendrojo ugdymo mokykla 2018-2019 646 581 167 28,78%
Profesinio mokymo jstaiga 2018-2019 32 50 13 26,00%
Bendrojo ugdymo mokykla 2019-2020 544 521 148 28,41%
Profesinio mokymo jstaiga 2019-2020 26 40 11 27,50%

2 m. ir mazesn¢ darbo patirt] turinciy karjeros specialisty pasiskirstyme pagal savivaldybes, vien tik
“nauji” karjeros specialistai su mazesne darbo patirtimi dirbo Skuodo r. savivaldybéje. 11-0s

savivaldybiy mokyklose ,,naujy‘ karjeros specialisty nebuvo. (9 lentelé).
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9 lentele. Karjeros specialisty darbo patirtis pagal savivaldybes

Savivaldybé Mokslo Duomenis UKSIS Karjeros specialisty Karjeros specialisty, Karjeros specialisty,
metai sistemai skaicius turinciy 2 m. ir turin€iy 2 m. ir
pateikusiy mazesne darbo patirtj, | mazesne darbo patirtj,
mokykly skaicius skaicius dalis
Akmenés r. sav. 2020-2021 5 7 4 57,14%
Alytaus m. sav. 2020-2021 12 11 1 9,09%
Alytaus r. sav. 2020-2021 6 2 1 50,00%
Anyksciy r. sav. 2020-2021 6 5 1 20,00%
Birzy r. sav. 2020-2021 4 3 0 0,00%
Druskininky sav. = 2020-2021 4 3 1 33,33%
Elektrény sav. 2020-2021 6 9 5 55,56%
Ignalinos r. sav. 2020-2021 3 1 0 0,00%
Jonavos r. sav. 2020-2021 9 3 0 0,00%
Joniskio r. sav. 2020-2021 6 5 3 60,00%
Jurbarko r. sav. 2020-2021 9 5 2 40,00%
Kaisiadoriy r. 2020-2021 7 5 1 20,00%
sav.
Kalvarijos sav. 2020-2021 3 3 2 66,67%
Kauno m. sav. 2020-2021 43 39 4 10,26%
Kauno r. sav. 2020-2021 13 3 42,86%
Kazly Rudos sav. = 2020-2021 4 0
Kédainiy r. sav. 2020-2021 14 11 4 36,36%
Kelmés r. sav. 2020-2021 12 17 10 58,82%
Klaipédos m. 2020-2021 21 17 7 41,18%
sav.
Klaipédos r. sav. = 2020-2021 14 13 2 15,38%
Kretingos r. sav. = 2020-2021 10 8 3 37,50%
Kupiskio r. sav. 2020-2021 6 3 0 0,00%
Lazdijy r. sav. 2020-2021 1 0 0,00%
Marijampolés 2020-2021 4 0 0
sav.
Mazeikiy r. sav. 2020-2021 10 10 3 30,00%
Moléty r. sav. 2020-2021 1 50,00%
Pagégiy sav. 2020-2021 1 50,00%
Pakruojo r. sav. 2020-2021 2 40,00%
Palangos m. sav. = 2020-2021 2 2 1 50,00%
Panevézio m. 2020-2021 17 17 7 41,18%
sav.
Panevézio r. sav. = 2020-2021 7 11 4 36,36%
Pasvalio r. sav. 2020-2021 5 4 0 0,00%
Plungés r. sav. 2020-2021 11 12 4 33,33%
Prieny r. sav. 2020-2021 10 7 4 57,14%
Radvilikio r. 2020-2021 10 2 33,33%
sav.
Raseiniy r. sav. 2020-2021 9 6 1 16,67%
Rietavo sav. 2020-2021 2 3 0 0,00%
Rokiskio r. sav. 2020-2021 4 3 0 0,00%
Sakiy r. sav. 2020-2021 8 5 3 60,00%
Saltininky r. sav. = 2020-2021 16 13 7 53,85%
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Siauliy m. sav. 2020-2021 29 52 9 17,31%
Siauliy r. sav. 2020-2021 11 6 2 33,33%
Silalés r. sav. 2020-2021 8 10 3 30,00%
Silutés r. sav. 2020-2021 11 8 4 50,00%
Sirvinty r. sav. 2020-2021 4 3 0 0,00%
Skuodo r. sav. 2020-2021 1 3 3 100,00%
Svencioniy . 2020-2021 3 4 3 75,00%
sav.

Tauragés r. sav. = 2020-2021 10 1 11,11%
TelSiy r. sav. 2020-2021 12 6 1 16,67%
Traky r. sav. 2020-2021 13 11 5 45,45%
Ukmergés r. sav. = 2020-2021 11 10 1 10,00%
Utenos r. sav. 2020-2021 4 1 0 0,00%
Varénos r. sav. 2020-2021 2 40,00%
Vilkaviskio r. 2020-2021 9 7 1 14,29%
sav.

Vilniaus m. sav. 2020-2021 74 70 13 18,57%
Vilniaus r. sav. 2020-2021 26 25 6 24,00%
Visagino sav. 2020-2021 3 3 0 0,00%
Zarasy r. sav. 2020-2021 3 2 1 50,00%
Suvestiné 588 521 149 28,60%

Apibendrinus duomenis, matome, kad praéjusiais metais Lietuvos mokykly Kkarjeros
specialistams  skirtingose savivaldybése dél vienokiy ar kitokiy priezas¢iy buvo sudarytos
nevienodos galimybés tobulinti savo ugdymo karjerai kompetencijas kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose. Apie 12 proc. specialisty buvo jgije specializuotg aukstajj iSsilavinimg ir didesné dalis

(apie 70 proc.) turéjo 2 m. ir ilgesng darbo patirtj (panasios tendencijos laikosi kelerius metus).
3.4. Kaip sudaromos salygos mokiniams jgyti karjeros kompetenciju

Siekdami jvertinti, kaip sudaromos salygos mokiniams jgyti karjeros kompetencijy, turétume
iSklausyti profesinio orientavimo paslaugy gavéjy (mokiniy) nuomone apie paslaugy ir mokymo(si)
metodiniy priemoniy pricinamuma, kokybe ir Kkt. Tam reikalingas nesaliskas, objektyvus,
reprezentatyvus mokiniy nuomonés tyrimas.

Siai dienai mokiniy karjeros kompetencijy ugdymo salygas galime vertinti analizuodami
profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy finansavimg ir S§iy paslaugy pobtdj atspindinCius
rodiklius.

Vienas mokiniy profesinio orientavimo finansavimo stebésenos srities rodiklis (“Vienam
karjeros specialisto etatui tenkantis mokiniy skai¢ius”) buvo i$analizuotas Sios ataskaitos skyriuje

“Profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy tiekéjy tinklo iSdéstymas”. Antro finansinj indélj j
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profesinio orientavimo sistemg nusakancio rodiklio “Vidutinés vienam mokiniui tekusios profesinio
orientavimo (ugdymo karjerai) 1éSos” reik§me sudaro 2020-2021 mokslo metais mokiniy pazintinei
veiklai ir profesiniam orientavimui arba tik profesiniam orientavimui panaudoty ,.klasés krepselio*
&Sy suma.

Remiantis UKSIS duomenimis, bendra profesinio orientavimo 1é$y suma (mokiniy paZintinei
veiklai ir profesiniam orientavimui arba tik profesiniam orientavimui panaudoty ,,klasés krepselio*
1é8y suma) praéjusiais mokslo metais buvo 297530 eur, arba 1,31 vienam mokiniui (2019-2020
m.m. - 297 094 eur arba 1,32 eur vienam mokiniui, 2018-2019 m.m. buvo 1,73 eur vienam
mokiniui). Matome, kad lyginant kelerius ankstesnius metus, vidutinés vienam mokiniui tekusios
profesinio orientavimo 1éSos, sumazéjo profesinése mokyklose (0,85 eur) ir Siek tiek padidéjo

bandrojo lavinimo mokyklose 1,37 eur).

10 lentelé. Mokiniy profesinio orientavimo finansavimas pagal institucijos grupe

Institucijos grupé Mokslo Duomenis UKSIS Bendra profesinio Mokiniy skaicius Vidutinés vienam
metai sistemai pateikusiy orientavimo lésy mokiniui tekusios
mokykly skaicius suma profesinio
orientavimo
(ugdymo karjerai)
IéSos

Bendrojo ugdymo 2020-2021 556 274150,28 200.116 1,37

mokykla

Profesinio mokymo 2020-2021 32 23380,39 27.456 0,85

jstaiga

Suvestiné 588 297530,67 227.009 1,31

Mokiniy profesinio orientavimo finansavimas pagal institucijos grupe,
kaita 2012/2013 —2019/2020 m.m.

Institucijos grupé Mokslo metai | Duomenis UKSIS | Bendra profesinio Mokiniy Vidutinés vienam

sistemai orientavimo lésy skaicius mokiniui tekusios
pateikusiy suma profesinio orientavimo

mokykly skaicius (ugdymo karjerai)

IéSos

Bendrojo ugdymo mokykla 2012-2013 759 6110130,56 @ 254.795 23,98
Bendrojo ugdymo mokykla 2013-2014 648 1184780,12  242.932 4,88
Bendrojo ugdymo mokykla 2014-2015 694 273386,88 231.200 1,18
Bendrojo ugdymo mokykla 2015-2016 683 248078,85  221.041 1,12
Bendrojo ugdymo mokykla 2016-2017 493 229704,69 212.395 1,08
Bendrojo ugdymo mokykla 2017-2018 559 236321,38 204.728 1,15
Bendrojo ugdymo mokykla 2018-2019 646 349031,05 199.685 1,75
Bendrojo ugdymo mokykla 2019-2020 544 264347,71 199.176 1,33
Profesinio mokymo jstaiga 2012-2013 81 1310960,39 40.046 32,74
Profesinio mokymo jstaiga 2013-2014 46 221219,04 39.620 5,58
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Profesinio mokymo jstaiga 2014-2015 46 22560,89 38.536 0,59
Profesinio mokymo jstaiga 2015-2016 45 43330,84 37.483 1,16
Profesinio mokymo jstaiga 2016-2017 35 39712,20 36.818 1,08
Profesinio mokymo jstaiga 2017-2018 27 22969,08 33.121 0,69
Profesinio mokymo jstaiga 2018-2019 32 47027,72 30.186 1,56
Profesinio mokymo jstaiga 2019-2020 26 32746,16 27.168 1,21

Pra¢jusiais mokslo metais daugiausia 1éSy panaudojo Alytaus m. savivaldybés mokyklos (5,99
eur/mokiniui), nepanaudojo 1Sy Birzy raj. savivaldybés mokyklos (0%). (2019-2020 m.m.
panaudotos 1éSos sudaré nuo 0 iki 5,53 eur, 2018-2019 m.m. nuo 0,35 iki 7,17 eur; 2017-2018 m.m.
panaudotos 1¢Sos sudaré 0 — 4,96 eur) profesinio orientavimo 1éSy vienam mokiniui). Beveik 2/3
savivaldybiy mokyklose, jskaitant didziuosius miestus Vilniy, Kaung, Klaipéda, profesiniam
orientavimui panaudotos 1€Sos nesieké Salies vidurkio, t.y. 1,31 eur.

Remiantis turimais duomenimis ir palyginus $alies investicijas j profesinj orientavimg
pagal institucijos grupe, galime matyti, kad 2020-2021 m.m. vienam bendrojo ugdymo
mokyklos mokiniui teko vidutiniSkai 1,37 eur 1éSy, profesinio mokymo jstaigos mokiniui 0,85
eur 1éSy per metus. 2019-2020 m.m. 1,33 eur ir 1,21 eur , 2018-2019 m. tai sudaré 1,75 eur ir 1,56
eur; 2017-2018 m.m. Sis skirtumas buvo ryskesnis, atitinkamai 1,15 ir 0,69 eur. (2016-2017 m.m.
Sios 1éSos buvo lygios, 2015-2016 m. profesinio mokymo jstaigose buvo skiriama nezymiai daugiau
1é$y nei bendrojo ugdymo, 2014-2015 m.m. vienam bendrojo ugdymo mokyklos mokiniui buvo
dvigubai daugiau 1ésy negu vienam profesinio mokymo jstaigos mokiniui) (10 lentelé).

Analizuodami finansinj indélj j mokiniy ugdyma karjerai pagal savivaldybes, pastebéjome, kad
2020-2021 m.m. Salies vidurkio (1,31 eur.) nepasieké apie 60 % savivaldybiy. 2019-2020 m. m.
Salies vidurkio (1,32 Eur) nesieké 2/3 savivaldybiy. Didziausia 1éSy suma absoliuciais skaiciais,
suprantama, buvo panaudota didZiuosiuose $alies miestuose — Vilniuje, Kaune, Klaipédoje, taciau
l1éSos, skiriamos vienam mokiniui ¢ia nesieké Salies vidurkio. Dviejy savivaldybiy mokyklos

duomeny nepateiké. (10 ir 11 lentelés).

11 lentelé. Mokiniy profesinio orientavimo finansavimas pagal savivaldybes

Savivaldybé Mokslo Duomenis UKSIS Bendra Mokiniy Vidutinés vienam mokiniui
metai sistemai pateikusiy profesinio skaicius tekusios profesinio orientavimo
mokykly skaicius orientavimo lésy (ugdymo karjerai) IéSos
suma
Alytaus m. sav. 2020-2021 12 34176,11 5.702 5,99
Sal¢ininky r. sav. | 2020-2021 16 10813,84 2.454 441
Kalvarijos sav. 2020-2021 3 3123,74 733 4,26
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Sirvinty r. sav. 2020-2021 4 4220,00 1.019 4,14
Traky r. sav. 2020-2021 13 10122,20 2.493 4,06
Ignalinos r. sav. 2020-2021 3 2997,06 760 3,94
Kretingos r. sav. = 2020-2021 10 11595,36 3.050 3,80
Radviliskio r. 2020-2021 10 9386,92 2.674 3,51
sav.

Alytaus r. sav. 2020-2021 6 4185,08 1.375 3,04
Plungés r. sav. 2020-2021 11 7900,65 2.863 2,76
Siauliy m. sav. 2020-2021 29 26309,48 9.883 2,66
KaiSiadoriy r. 2020-2021 7 5888,00 2.388 2,47
sav.

Vilkaviskio r. 2020-2021 9 6730,00 2.958 2,28
sav.

Kédainiy r. sav. 2020-2021 14 8567,12 3.917 2,19
Rietavo sav. 2020-2021 2 1154,00 540 2,14
Kelmés r. sav. 2020-2021 12 4052,05 1.988 2,04
Ukmergés r. sav. = 2020-2021 11 472541 2.738 1,73
Klaipédos r. sav. = 2020-2021 14 5173,00 3.038 1,70
Kazly Rudos sav. = 2020-2021 4 1150,00 677 1,70
Prieny r. sav. 2020-2021 10 2716,65 1.615 1,68
Panevézio m. 2020-2021 17 12404,56 8.334 1,49
sav.

Varénos r. sav. 2020-2021 4 1883,31 1.335 1,41
Moléty r. sav. 2020-2021 5 1885,49 1.359 1,39
Kupiskio r. sav. 2020-2021 6 1888,00 1.379 1,37
Silalés r. sav. 2020-2021 8 2342,82 1.838 1,27
Jonavos r. sav. 2020-2021 9 4526,90 3.558 1,27
TelSiy r. sav. 2020-2021 12 4181,04 3.294 1,27
Tauragésr. sav. = 2020-2021 10 3937,00 3.126 1,26
Sakiy r. sav. 2020-2021 8 2449,00 2.088 1,17
Pagégiy sav. 2020-2021 4 550,00 499 1,10
Pakruojo r. sav. 2020-2021 8 1280,64 1.166 1,10
Druskininky sav. = 2020-2021 4 1415,00 1.298 1,09
Siauliy r. sav. 2020-2021 11 2348,57 2.196 1,07
Jurbarko r. sav. 2020-2021 9 2067,76 1.978 1,05
Kauno m. sav. 2020-2021 43 28692,36 29.146 0,98
Kauno r. sav. 2020-2021 13 5934,33 6.038 0,98
Raseiniy r. sav. 2020-2021 9 2304,24 2.460 0,94
Skuodo r. sav. 2020-2021 1 1113,00 1.201 0,93
Joniskio r. sav. 2020-2021 6 1499,98 1.657 0,91
Mazeikiy r. sav. 2020-2021 10 3954,12 4.485 0,88
Pasvalio r. sav. 2020-2021 5 1356,50 1.592 0,85
Svencioniy r. 2020-2021 3 1126,00 1.392 0,81
sav.

Silutés r. sav. 2020-2021 11 2156,00 3.139 0,69
Vilniaus r. sav. 2020-2021 26 4128,00 6.304 0,65
Utenos r. sav. 2020-2021 4 1728,27 2.780 0,62
Elektrény sav. 2020-2021 6 1297,00 2.178 0,60
Vilniaus m. sav. 2020-2021 74 24393,19 44,118 0,55
Lazdijy r. sav. 2020-2021 3 791,00 1.437 0,55
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Anyksciy r. sav. 2020-2021 6 641,59 1.313 0,49
Palangos m. sav. = 2020-2021 2 305,00 854 0,36
Akmeneés r. sav. = 2020-2021 5 549,77 1.731 0,32
Klaipédos m. 2020-2021 21 4527,56 15.375 0,29
sav.

Visagino sav. 2020-2021 3 450,00 1.609 0,28
Marijampolés 2020-2021 4 1390,00 5.148 0,27
sav.

Rokiskio r. sav. 2020-2021 4 581,00 2.184 0,27
Zarasy r. sav. 2020-2021 3 300,00 1.133 0,26
PanevéZio r. sav. = 2020-2021 7 165,00 1.789 0,09
Birzy r. sav. 2020-2021 4 0,00 1.968 0,00
Birstono sav. 2020-2021 344

Neringos sav. 2020-2021 87

Suvestiné 588 297530,67 227.009 1,31

Reikia pripazinti, kad UKSIS duomeny teikéjams kyla sunkumy teikiant informacijg apie
profesiniam orientavimui panaudotas 1éSas. Panaudoty léSy duomenimis disponuoja mokykly
buhalterijos, kurios apskaitai naudoja kalendorinius metus; skai¢iavima taip pat komplikuoja j viena
»Kklasés krepselio eilute” sujungtos 1€Sos mokiniy pazintinei veiklai ir profesiniam orientavimui
(Mokymo 1ésy apskai¢iavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos apraSo“ 1 priedas). Taip pat,
vykstant bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo jstaigy reformai, mokykloms susijungiant,
duomenys apie panaudotas 1¢Sas atsiduria archyvuose, ir UKSIS duomeny teikimo metu ne
visuomet prieinami karjeros specialistams.

Salies mokyklose vyraujantj teikiamy profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy pobiidj
atskleidzia trys rodikliai, atspindintys mokiniy poreikj rinktis individualias arba teikiamas mokiniy
grupéje karjeros paslaugas savo mokykloje arba uz mokyklos riby ir mokyklos galimybes uztikrinti
Siy paslaugy prieinamumg bei tarpinstitucinio bendradarbiavimo galimybes (tai paslaugas gavusiy
mokiniy skaiciai).

Stebésenos duomenys per devynerius mokslo metus rodo, kad 2012 - 2013 mokslo metais bent
vieng individualig profesinio orientavimo (karjeros) konsultacija gavo 30 proc. mokiniy, bent vieng
profesinio orientavimo (karjeros) paslauga grupéje (grupiné konsultacija, seminaras, klasés
valandélé, karjeros pamoka ir kt.) gavo 69 proc. mokiniy. Profesinio mokymo jstaigose
individualiai konsultavosi kiek didesné dalis mokiniy (34 proc.) negu bendrojo ugdymo mokyklose
(29 proc.).

Karjeros paslaugos mokiniy grupéje pasieké didesn¢ dalj bendrojo ugdymo mokykly mokiniy
(71 proc.) negu profesinio mokymo jstaigy mokinius (55 proc.).
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2013-2014 mokslo metais Kkarjeros paslaugy prieinamumas (ypa¢ grupiniy konsultacijy,
seminary, klasés valandéliy, karjeros pamoky) buvo mazesnis — individualig konsultacija gavo 26
proc. mokiniy, paslauga grupéje gavo 54 proc. mokiniy. Ypac sumaze¢jo profesinio mokymo jstaigy
mokiniy, gavusiy karjeros paslaugy, dalis.

2014-2015 mokslo metais karjeros paslaugy prieinamumas buvo beveik toks pat, kaip
ankstesniais metais (individualig konsultacija gavo 26 proc. mokiniy, paslaugg grupéje gavo 53
proc. mokiniy), taciau dar labiau sumaz¢jo profesinio mokymo jstaigy mokiniy, gavusiy karjeros
paslaugy, dalis.

2015-2016 mokslo metais mokiniy, gavusiy profesinio orientavimo paslaugy grupéje procentas
liko toks pat, bet 6 proc. padidéjo mokiniy skaiius, gavusiy paslaugy grupéje profesinio mokymo
istaigose; 2 procentais padaugéjo mokiniy, gavusiy individualiy profesinio orientavimo paslaugy
bendrojo ugdymo mokykloje, o profesinio mokymo jstaigose tokiy mokiniy padaugéjo beveik 7
proc.

2016-2017 mokslo metais, lyginant su 2015-2016 m.m., sumazéjo mokiniy, gavusiy profesinio
orientavimo paslaugy grupéje savo mokykloje: profesinio mokymo jstaigose kiek daugiau nei 3
proc., o bendrojo ugdymo mokyklose net 13 proc.; gavusiy individualiy paslaugy savo mokykloje:
profesinio mokymo jstaigose sumazéjo 7 proc, bendrojo ugdymo jstaigose sumazéjo 5 proc.
Zvelgiant j individualiy ir grupiniy paslaugy teikimo retrospektyva, bendrojo ugdymo jstaigose
buvo ryskiausias sumaz¢éjimas per penkerius mokslo metus.

2017 — 2018 mokslo metais stebimas nezymus mokiniy, gavusiy profesinio orientavimo
paslaugy mokykloje (tiek individualiy, tiek grupése) padid¢jimas. Individualiy profesinio
orientavimo palaugy savo mokykloje gavo kiek daugiau kaip 25 proc mokiniy (2016-2017 m.m.
buvo 3 procentais maziau), paslaugy grupése savo mokyklose gavo daugiau kaip 48 proc. mokiniy
(2016-2017 m.m. buvo 5 procentais maziau). Atkreiptinas démesys, kad paslaugy pricinamumao
pagal institucijos grupe tendencijos nevienodos: bendrojo ugdymo mokyklose Sie rodikliai, krite
ankstesniais metais, 2017-2018 m.m. pageréjo apie 5 proc., bet profesiniy mokymo jstaigy rodikliai
nezymiai (1-2 proc.) prastéjo toliau.

2018-2019 mokslo metais mokiniy, gavusiy individualiy profesinio orientavimo paslaugy savo
mokykloje buvo 30,76% (bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo jstaigose atitinkamai 31,64 ir
24,41 %). Gavusiy paslaugy grup¢je (savo mokykloje) buvo 57,27 % (bendrojo ugdymo ir

profesinio mokymo jstaigose atitinkamai 61,24 ir 30,06 %.
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2019-2020 mokslo metais mokiniy, gavusiy individualiy profesinio orientavimo paslaugy savo
mokykloje sumazg¢jo ir buvo 28,96% (bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo jstaigose atitinkamai
30,17 ir 19,44 %). Gavusiy paslaugy grupéje (savo mokykloje) buvo 50,48 % (bendrojo ugdymo ir
profesinio mokymo jstaigose atitinkamai 54,19 ir 22,31 %). Matome, kad tiek individualiy, tiek
grupiniy paslaugy procentas, lyginant su ankstesniais mokslo metais, dar sumazéjo, ir tam galéjo
turéti jtakos 2020 mety karantino situacija, kuri apéme kelis mokslo mety ménesius.

2020-2021 mokslo metais mokiniy, gavusiy individualiy paslaugy savo mokykloje individualiai
buvo 28,43 %, mokiniy grupéje — 53,10 %; lyginant su ankstesniais metais, gavusiy grupiniy

paslaugy savo mokykloje padaugéjo profesinése mokyklose (32, 54 %). (12 lentelé).

12 lentelé. Profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy prieinamumas pagal institucijos grupe
Ir metus

Institucijos grupé Mokslo metai Mokiniy, gavusiy individualiy Mokiniy, gavusiy profesinio
profesinio orientavimo orientavimo paslaugy mokiniy
paslaugy (savo mokykloje), grupéje (savo mokykloje), dalis
dalis
Bendrojo ugdymo mokykla = 2020-2021 29,54% 55,77%
Profesinio mokymo jstaiga = 2020-2021 19,82% 32,54%
Suvestiné 28,43% 53,10%
Profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy prieinamumas pagal institucijos grupe ir
metus, kaita 2012/2013 — 2019/2020 m.m.
Institucijos grupe Mokslo Mokiniy, gavusiy individualiy Mokiniy, gavusiy profesinio
metai profesinio orientavimo paslaugy orientavimo paslaugy mokiniy
(savo mokykloje), dalis grupéje (savo mokykloje), dalis
Bendrojo ugdymo mokykla 2012-2013 30,22% 74,39%
Bendrojo ugdymo mokykla 2013-2014 29,63% 62,40%
Bendrojo ugdymo mokykla 2014-2015 27,74% 58,64%
Bendrojo ugdymo mokykla 2015-2016 29,75% 58,81%
Bendrojo ugdymo mokykla 2016-2017 22,66% 45,51%
Bendrojo ugdymo mokykla 2017-2018 26,55% 52,03%
Bendrojo ugdymo mokykla 2018-2019 31,64% 61,24%
Bendrojo ugdymo 2019-2020 30,17% 54,19%
mokykla
Profesinio mokymo jstaiga 2012-2013 34,21% 55,13%
Profesinio mokymo jstaiga 2013-2014 21,31% 31,37%
Profesinio mokymo jstaiga 2014-2015 18,96% 27,02%
Profesinio mokymo jstaiga 2015-2016 27,36% 32,25%
Profesinio mokymo jstaiga 2016-2017 20,48% 28,96%
Profesinio mokymo jstaiga 2017-2018 19,31% 26,34%
Profesinio mokymo jstaiga 2018-2019 24,41% 30,06%
Profesinio mokymo 2019-2020 19,44% 22,31%
jstaiga
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Pagrindiniai tiek individualiy, tiek grupiniy karjeros paslaugy gavéjai Visose septyniose
mokiniy grupése 2020-2021 mokslo metais, kaip ir anks¢iau, buvo 9-10 Klasiy ir 11-12 klasiy
mokiniai. Apie 34 proc. 9-10 klasiy mokiniy gavo bent vieng individualig konsultacija ir apie 57
proc. $iy klasiy mokiniy gavo bent vieng karjeros paslaugg grupéje savo mokykloje, ir 32 proc.
mokiniy gavo profesinio orientavimo paslaugy uz mokyklos riby. Apie 38 proc. vidurinio ugdymo
11-12 klasiy mokiniy gavo individualiy ir 57 proc. grupiniy profesinio orientavimo paslaugy savo
mokykloje bei 33 proc. uz mokyklos riby. Visy karjeros paslaugy maziausiai gavo profesinio
mokymo programy, skirty asmenims, turintiems pagrindinj iSsilavinimag ir siekiantiems jgyti tik
kvalifikacija (apie 19 proc.). (12 ir 13 lentelé, 4 pav.).

Profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy prieinamumas pagal mokiniy grupes,
2020-2021m.m.

Vidurinio ugdymo programa (11-12 klasiy
mokiniai)

Profesinio mokymo programa, skirta asmenims,
turintiems vidurinj iSsilavinimag
Profesinio mokymo programa, skirta asmenims,
turintiems pagrindinj iSsilavinima ir siekiantiems...
Profesinio mokymo programa, skirta asmenims,
turintiems pagrindinj iSsilavinima ir siekiantiems...
Profesinio mokymo programa, skirta asmenims,
neturintiems pagrindinio iSsilavinimo
Pagrindinio ugdymo programos pirmoji dalis (5-8
klasiy mokiniai)

Pagrindinio ugdymo programos antroji dalis (9-10
klasiy mokiniai)

57.27%

.15%

57.20%

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00% 70.00%

Mokiniy, gavusiy profesinio orientavimo paslaugy (uZ mokyklos riby), dalis
B Mokiniy, gavusiy profesinio orientavimo paslaugy mokiniy grupéje (savo mokykloje), dalis

W Mokiniy, gavusiy individualiy profesinio orientavimo paslaugy (savo mokykloje), dalis
4 pav.

13 lentelé. Profesinio orientavimo paslaugy gavéjai (pagal mokiniy grupes), 2019-2020m. m.

Mokslo metai Mokiniy koncentras Mokiniy, gavusiy Mokiniy, Mokiniy,
individualiy gavusiy gavusiy
profesinio profesinio profesinio
orientavimo orientavimo orientavimo
paslaugy (savo paslaugy paslaugy (uz
mokykloje), dalis mokiniy mokyklos riby),
grupéje (savo dalis
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2020-2021 M. M. MOKINIY PROFESINIO ORIENTAVIMO (UGDYMO KARJERALI)

STEBESENOS ATASKAITA
mokykloje),
dalis

2020-2021 Pagrindinio ugdymo programos antroji 34,43% 57,20% 32,48%
dalis (9-10 klasiy mokiniai)

2020-2021 Pagrindinio ugdymo programos pirmoji 22,31% 52,15% 29,46%
dalis (5-8 klasiy mokiniai)

2020-2021 Profesinio mokymo programa, skirta 43,55% 46,57% 37,69%
asmenims, neturintiems pagrindinio
iSsilavinimo

2020-2021 Profesinio mokymo programa, skirta 17,36% 21,46% 18,34%
asmenims, turintiems pagrindinj
iSsilavinimg ir siekiantiems jgyti tik
kvalifikacija

2020-2021 Profesinio mokymo programa, skirta 23,10% 36,92% 26,80%
asmenims, turintiems pagrindinj
iSsilavinimg ir siekiantiems kartu su
kvalifikacija jgyti ir vidurinj iSsilavinima

2020-2021 Profesinio mokymo programa, skirta 19,67% 36,62% 17,24%
asmenims, turintiems vidurinj
iSsilavinima

2020-2021 Vidurinio ugdymo programa (11-12 38,76% 57,27% 33,43%
klasiy mokiniai)

Suvestiné 28,18% 52,55% 30,18%

Profesinio orientavimo paslaugy gavéjai (pagal mokiniy grupes), 2012-2020m. m.

Mokslo metai Mokiniy koncentras Mokiniy, gavusiy Mokiniy, gavusiy profesinio Mokiniy, gavusiy
individualiy profesinio orientavimo paslaugy mokiniy profesinio orientavimo
orientavimo paslaugy grupéje (savo mokykloje), paslaugy (uz mokyklos
(savo mokykloje), dalis dalis riby), dalis

2012-2013 17,02% 69,06% 35,07%

2013-2014 o 21,06% 59,16% 35,39%

Pagrindinio ugdymo

2014-2015 programos pirmoji dalis 19,38% 55,83% 44,53%

2015-2016 (5-8 klasiy mokiniai) 21,77% 54,68% 41,98%

2016-2017 16,63% 43,14% 33,57%

2017-2018 19,67% 50,09% 40,81%

2018-2019 24,21% 59,62% 47.91%

2019-2020 23,22% 50,68% 33,25%

2012-2013 40,13% 76,36% 43,94%

2013-2014 —_ 34,94% 62,87% 41,67%

Pagrindinio ugdymo

2014-2015 programos antroji dalis 34,32% 61,72% 47,38%

20152016 (910 klasiy mokiniai) 35,59% 61,57% 46,89%

2016-2017 27,79% 47,95% 34,98%

2017-2018 32,36% 52,48% 41,55%

2018-2019 38,59% 63,16% 50,43%

2019-2020 33,89% 54,17% 36,96%

2012-2013 42,92% 76,28% 43,50%

2013-2014 N 35,98% 60,97% 38,10%

Vidurinio ugdymo

2014-2015 programa (11—]_2 kIasiq 36,02% 60,14% 44,41%

2015-2016 ~ Mokiniai) 38,02% 61,18% 46,09%

2016-2017 28,11% 46,64% 33,62%

2017-2018 33,38% 53,34% 39,29%

2018-2019 40.66% 62,81% 48.51%

33



2020-2021 M. M. MOKINIY PROFESINIO ORIENTAVIMO (UGDYMO KARJERALI)

STEBESENOS ATASKAITA

2019-2020 37,64% 56,30% 39,68%

2012-2013 37,82% 42,77% 34,85%

2013-2014 - 11,28% 19,25% 17,26%
Profesinio mokymo

2014-2015 programa, skirta 13,67% 31,10% 25,20%
asmenims, turintiems

2015-2016 pagrindinj iSsilavinimg ir 22,34% 25,89% 24,11%
siekiantiems jgyti tik

2016-2017 kvalifikacija 11,18% 9,97% 9,06%

2017-2018 18,58% 18,58% 14,53%

2018-2019 50,19% 48,69% 45.69%

2019-2020 9,61% 8,30% 9,61%

2012-2013 34,79% 57,71% 40,48%

2013-2014 - 25,18% 36,57% 23,68%
Profesinio mokymo

2014-2015 programa, skirta 17,95% 30,08% 22,65%

2015-2016 asme.:mmg,_vtu_nnt_le_ms ) 24,95% 30,52% 26,19%
pagrindinj iSsilavinimg ir

2016-2017 sickiantiems kartu su 18,75% 29,23% 25,12%

2017-2018 kvalifikacija jgyti ir vidurinj 17,91% 24,85% 19,45%
iSsilavinimg

2018-2019 22,47% 28,77% 22,12%

2019-2020 20,51% 22,78% 19,52%

2012-2013 33,96% 54,61% 40,39%

2013-2014 . 18,37% 26,00% 18,02%
Profesinio mokymo

2014-2015 programa, skirta 19,11°/o 21,220/0 17,31°/o

2015-2016 asmenims, tur'm'tlems 29,78% 35,30% 32,33%
vidurinj iSsilavinima

2016-2017 22,48% 29,30% 26,35%

2017-2018 20,36% 29,46% 20,67%

2018-2019 24,02% 30,27% 22.07%

2019-2020 23,59% 28,26% 21,09%

2012-2013 35,04% 52,15% 30,37%

2013-2014 20,92% 30,00% 14,99%

2014-2015 n 23,35% 28,83% 21,20%
Profesinio mokymo

20152016 | Programa; sdirkal 31,15% 31,85% 22,11%
asmenims, neturintiems

20162017  Pagrindinio issilavinimo 22,60% 28,47% 21,51%

2017-2018 22,33% 25,19% 21,74%

2018-2019 32,59% 35,09% 28,95%

2019-2020 19,46% 21,89% 13,99%

Profesinio orientavimo paslaugy gavéjy (pagal mokiniy grupes) kaita per devynerius mokslo
metus rodo, kad nuo 2017-2018 m.m. Siek tiek kiek pageréjo situacija bendrojo ugdymo
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mokyklose, lyginant su 2016-2017 m.m. ir ryskiai pageréjo asmeny, turinéiy pagrindinj i$silavinimag
ir sickian¢iy jgyti tik kvalifikacijg, atzvilgiu. Taciau 2019-2020 mokslo metais  visuose
koncentruose sumazgjo tiek individualiy ir grupiniy paslaugy mokyklose, tiek uz mokyklos riby.
Tokia tendencija iSlicka ir 2020-2021 m.m. Matyti, kad karantino situacija pablogino ne tik
mokymo kokybe, bet ir galimybe gauti profesinio orientavimo paslaugas. Labiausiai dél to
nukentéjo galimybé gauti profesinio orientavimo paslaugas uz mokyklos riby. (13 lentelé).

Lyginant pagal savivaldybes, kad praéjusiais mokslo metais individualiy karjeros
konsultaciju savo mokykloje gavo vir§ 50 proc. mokiniy, teigé 6 savivaldybés (pernai — 8
savivaldybés). Salies vidurkio 28,5 proc. (ankstesniais metais 29 proc.) nesické apie tre¢dalj
savivaldybiy. Maziausia dalis i§ pateikusiyjy Birzy r. savivaldybéje (1,22%).

Didziausia dalis mokiniy, bent kartg gavusiy profesinio orientavimo paslaugy grupéje savo
mokykloje (70 ir daugiau proc.), buvo 17 savivaldybiy (pernai — 12 savivaldybiy). Maziausia dalis

tenka Marijampolés (7 proc.) savivaldybéje. (14 lentelé).

14lentelé. Profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy prieinamumas pagal savivaldybes

Mokslo metai

Savivaldybé

Mokiniy, gavusiy
individualiy profesinio
orientavimo paslaugy

Mokiniy, gavusiy
profesinio orientavimo
paslaugy mokiniy

Mokiniy, gavusiy
profesinio orientavimo
paslaugy (uz mokyklos

(savo mokykloje), dalis grupéje (savo riby), dalis
mokykloje), dalis

2020-2021 Akmenés r. sav. 39,05% 51,47% 10,17%
2020-2021 Alytaus m. sav. 19,84% 74,24% 56,73%
2020-2021 Alytaus r. sav. 38,76% 47,27% 40,80%
2020-2021 Anyksciy r. sav. 22,54% 77,46% 10,81%
2020-2021 Birstono sav.

2020-2021 Birzy r. sav. 1,22% 45,43% 24,54%
2020-2021 Druskininky sav. 14,71% 31,51% 17,33%
2020-2021 Elektrény sav. 46,10% 85,81% 27,78%
2020-2021 Ignalinos r. sav. 38,42% 41,58% 25,66%
2020-2021 Jonavos r. sav. 12,87% 45,42% 10,54%
2020-2021 Joniskio r. sav. 35,30% 57,03% 31,14%
2020-2021 Jurbarko r. sav. 41,10% 40,39% 34,07%
2020-2021 KaiSiadoriy r. 30,82% 45,06% 26,17%

sav.

2020-2021 Kalvarijos sav. 16,92% 27,97% 8,46%
2020-2021 Kauno m. sav. 27,19% 46,12% 25,38%
2020-2021 Kauno r. sav. 31,58% 43,67% 24,71%
2020-2021 Kazly Ridos sav. 47,71% 88,63% 54,36%
2020-2021 Kédainiy r. sav. 43,96% 61,22% 38,81%
2020-2021 Kelmés r. sav. 52,26% 75,35% 41,80%
2020-2021 Klaipédos m. 15,13% 38,65% 20,93%

sav.
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2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021

2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021

2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021

2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021

2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021

2020-2021
2020-2021
2020-2021
2020-2021
Suvestiné

Klaipédos r. sav.
Kretingos r. sav.
Kupiskio r. sav.
Lazdijy r. sav.

Marijampolés
sav.
Mazeikiy r. sav.

Moléty r. sav.
Neringos sav.
Pagégiy sav.
Pakruojo r. sav.

Palangos m. sav.

Panevézio m.
sav.

Panevézio r. sav.

Pasvalio r. sav.
Plungés r. sav.
Prieny r. sav.

Radviliskio r.
sav.
Raseiniy r. sav.

Rietavo sav.
Rokiskio r. sav.
Skuodo r. sav.
Sakiy r. sav.

Sal¢ininky r. sav.

Siauliy m. sav.
Siauliy r. sav.
Silalés r. sav.
Silutés r. sav.
§irvintu r. sav.
Svencioniy r.
sav.

Tauragés r. sav.

TelSiy r. sav.
Traky r. sav.

Ukmerges r. sav.

Utenos r. sav.
Varénos r. sav.

Vilkaviskio r.
sav.
Vilniaus m. sav.

Vilniaus r. sav.
Visagino sav.
Zarasy r. sav.

27,62%
63,15%
44,60%
14,34%

8,86%

43,30%
35,69%

61,52%
42,62%
26,35%
31,91%

31,41%
33,04%
28,47%
42,54%
34,29%

27,28%
19,07%
16,99%
23,98%
35,20%
50,65%
40,42%
24,77%
43,53%
43,84%
67,03%
61,93%

48,75%
28,90%
54,75%
20,64%
28,96%
24,04%
32,59%

17,61%
35,39%
31,63%

9,36%

28,43%
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58,49%
76,39%
73,89%
30,69%

7,23%

66,09%
49,30%

67,33%
69,04%
44,73%
66,81%

31,13%
64,26%
74,50%
72,51%
66,01%

79,23%
26,11%
22,66%
23,98%
40,57%
78,85%
83,97%
37,93%
74,81%
51,70%
91,07%
68,97%

70,51%
54,80%
71,12%
39,66%
36,65%
30,79%
69,74%

45,59%
73,48%
35,05%
39,10%

53,10%

37,10%
53,25%
37,64%
17,05%

5,17%

47,78%
33,63%

27,05%
55,40%
44,73%
43,50%

21,46%
38,63%
40,90%
40,19%
19,37%

37,68%
17,22%

9,66%
19,98%
35,92%
42,71%
63,57%
29,55%
21,22%
42,78%
60,55%
58,98%

56,91%
37,01%
55,52%
17,24%
12,55%
21,80%
16,02%

23,24%
25,97%
8,89%
15,62%
30,29%



Rodiklis “Mokiniy, gavusiy profesinio orientavimo (karjeros) paslaugy (uz mokyklos riby),
dalis” atspindi  mokiniy poreikj tobulinti karjeros kompetencijas kitoje jstaigoje, mokyklos
sudaromas salygas mokiniams gauti informacijg apie mokymosi ir darbo galimybes pasitelkiant
profesinio veiklinimo vizitus, ekskursijas, susitikimus su Svietimo jstaigy atstovais, darbdaviais ir
kitais asmenimis, taip pat ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo galimybes. Sis rodiklis gali rodyti ne
tik mokyklos bendradarbiavimo rysSius su kitomis jstaigomis profesinio orientavimo srityje, bet ir

finansines (pvz., transporto naudojimo) galimybes.

Pragjusiais mokslo metais Sios galimybés sumazéjo ir dél karantino apribojimy, jomis galéjo
pasinaudoti 30 proc. mokiniy (arba mazdaug deSimtadaliu maziau, nei ankstesniais metais), kurie
bent kartg dalyvavo mokyklos suorganizuotoje iSvykoje, sickdami patobulinti savo karjeros zinias,
gebéjimus ir nuostatas (vizitas | ijmong, jaunimo darbo centra, kita mokymo jstaiga, studijy paroda,
atviry dury dienas, individuali ar grupiné¢ konsultacija, seminaras, profesijos pristatymas ir kt.).
Bendrojo ugdymo 9-10 klasiy, 11-12 klasiy mokiniai sudar¢ didziausig dalj (apie 33 proc) gavusiy
karjeros paslaugy uz mokyklos riby, taip pat besimokantieji pagal profesinio mokymo programa,
skirtg asmenims, neturintiems pagrindinio iSsilavinimo Maziausig dalj — apie 17 proc. sudaré

asmenys, turintys pagrindinj arba vidurinj i§silavinima ir siekiantys igyti tik kvalifikacija.

Karjeros paslaugy uZ mokyklos riby gavéjai (pagal savivaldybes) Palyginus savivaldybes,
didziausia dalis mokiniy, pra¢jusiais mokslo metais tobulinusiy karjeros kompetencijas uz
mokyklos riby (vir§ 50 proc.), buvo septyniose savivaldybése, maziausiai, iki 10 proc.mokiniy,
gavo keturiose savivaldybése. (14 lentelé).

Apibendrinus duomenis, susijusius su karjeros paslaugy teikimu mokykloje, galime teigti, kad
Salies mokiniams labiau prieinamos yra karjeros paslaugos grupéje negu individualios karjeros
konsultacijos, taCiau abiejy rasiy paslaugy teikimas, keliais paskutiniais mokslo metais auges,
paskutinius dvejus metus galimai dél karantino situacijos krito. Taip pat iSlieka dideli skirtumai,

lyginant atskiry savivaldybiy rodiklius.

3.5.  Mokiniy karjeros kompetencijos — profesinio orientavimo (ugdymo karjerai)
rezultatas

Mokiniy karjeros kompetencijos, jy jgijimas arba patobulinimas yra vienas i§ pagrindiniy

mokiniy profesinio orientavimo (ugdymo karjerai) siekiamy rezultaty. Siekiant jvertinti mokiniy
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karjeros kompetencijy lygj ar jo pokytj, reikalingas mokiniy karjeros kompetencijy j(si)vertinimo
tyrimas. Siai dienai mokiniy samoningumo ir motyvacijos kelti ir ieskoti atsakymy j savo karjeros
planavimo klausimus lygj bei mokyklos galimybes teikti mokiniams pagalba rengiant karjeros
planus galime vertinti analizuodami mokiniy, rengusiy karjeros planus, skaic¢iy. Karjoros plany
rengimo tendencijos iSlieka panasSios kelerius metus. Praéjusiais mokslo metais, kaip ir ankstesniais,
savo karjeros planus rengé 27 proc. mokiniy (apie 29 proc. bendrojo ugdymo mokykly ir beveik 11
proc. profesinio mokymo jstaigy mokiniy); 2019-2020 m.m. atitinkamai 27 (29 ir 14) %; 2018-
2019 m.m. jy buvo 30 proc. (apie 31 proc. bendrojo ugdymo mokykly ir beveik 14. profesinio
mokymo jstaigy mokiniy); 2017-2018 m.m. 24 proc.(atitinkamai 26 ir 13 proc. ) (15 lentel¢).

15 lentelé. Mokiniai, renge karjeros plang (pagal institucijos grupe)

Mokslo metai Institucijos grupé Mokiniy skaicius| Mokiniy, rengusiy Mokiniy, rengusiy karjeros plang, dalis
karjeros plang,
skaicius
2020-2021 Bendrojo ugdymo mokykla 200.116 59.146 29,56%
2020-2021 Profesinio mokymo jstaiga 27.456 3.002 10,93%
Suvestiné 227.009 62.148 27,38%

Mokiniai, renge karjeros plana (pagal institucijos grupe),
kaita 2012/2013 — 2019/2020m.m.

Mokslo metai Institucijos grupé Mokiniy skaicius Mokiniy, rengusiy Mokiniy, rengusiy
karjeros plang, skaiCius| karjeros plana, dalis

2012-2013 254.795 91.372 35,86%
2013-2014 242.932 84.572 34,81%
2014-2015 231.200 65.388 28,28%
2015-2016 Bendrojo ugdymo mokykla 221.041 62.564 28,30%
2016-2017 212.395 46.086 21,70%
2017-2018 204.728 52.565 25,68%
2018-2019 199.685 63.696 31,90%
2019-2020 199.176 57.654 28,95%
2012-2013 40.046 11.958 29,86%
2013-2014 39.620 6.702 16,92%
2014-2015 38.536 4.659 12,09%
2015-2016 37.483 6.313 16,84%
2016-2017 Profesinio mokymo jstaiga 36.818 6.144 16,69%
2017-2018 33.121 4.239 12,80%
2018-2019 30.186 4.072 13,49%
2019-2020 27.168 3.770 13,88%

38



Lyginant karjeros plany rengimo duomenis pagal mokiniy ugdymo koncentrus ir mokymo
grupes, praé¢jusiais metais didziausia dalis karjeros planus rengé asmeny, besimokanciy pagal
profesinio mokymo programg, skirta asmenims, neturintiems pagrindinio iSsilavinimo (37 %),
lyginant su ankstesniais metais, $is procentas smarkiai Sokteléjo (nuo 8 % 2019-2020 mokslo
metais). Tradiciskai aukStesnis procentas tarp kity iSlieka tarp 9-10 KI. ir 11-12 KI. mokiniy (vir§ 30
proc.). Maziausiai karjeros planus rengé besimokantieji pagal profesinio mokymo programa, skirta

asmenims, turintiems vidurinj i$silavinima (iki 6 proc.) (16 lentel¢).

16 lentelé. Mokiniai, renge karjeros plang (pagal mokiniy ugdymo koncentrus ir mokymo

grupes), 2020-2021 m.m.

Mokslo Mokiniy koncentras Mokiniy, rengusiy karjeros plana, dalis

metai
2020- Profesinio mokymo programa, skirta asmenims, turintiems vidurinj 5,85%
2021 iSsilavinima
2020- Profesinio mokymo programa, skirta asmenims, turintiems pagrindinj 14,73%
2021 iSsilavinimg ir siekiantiems kartu su kvalifikacija jgyti ir vidurinj

iSsilavinima

2020- Profesinio mokymo programa, skirta asmenims, turintiems pagrindinj 17,40%
2021 iSsilavinima ir siekiantiems jgyti tik kvalifikacijg
2020- Pagrindinio ugdymo programos pirmoji dalis (5-8 klasiy mokiniai) 25,08%
2021
2020- Vidurinio ugdymo programa (11-12 klasiy mokiniai) 32,34%
2021
2020- Pagrindinio ugdymo programos antroji dalis (9—10 klasiy mokiniai) 34,60%
2021
2020- Profesinio mokymo programa, skirta asmenims, neturintiems 37,69%
2021 pagrindinio iSsilavinimo
Suvestiné 27,22%

Lyginant pagal savivaldybes, praéjusiais mokslo metais karjeros planus daugiausia rengé
Siauliy m. ir Sirvinty r. mokiniy (vir§ 70 proc.) ir maZiausia dalis — Druskininky m, Marijampolés,

Zarasy 1. savivaldybiy mokiniy (nesiekia 5 proc.). (17 lentelé).

17 lentelé. Mokiniai, renge karjeros plana (pagal savivaldybes)

Mokslo Savivaldybé Mokiniy Mokiniy, rengusiy karjeros plang, Mokiniy, rengusiy karjeros plang,
metai skaicius skaicius dalis

2020-2021 | Akmenés r. sav. 1.731 216 12,48%

2020-2021 Alytaus m. sav. 5.702 1.161 20,36%

2020-2021 Alytaus r. sav. 1.375 486 35,35%

2020-2021 | Anyksciy r. sav. 1.313 288 21,93%

2020-2021 BirStono sav. 344

2020-2021 Birzy r. sav. 1.968 398 20,22%

2020-2021 | Druskininky sav. 1.298 53 4,08%

2020-2021 Elektrény sav. 2.178 542 24,89%
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2020-2021 M. M. MOKINIY PROFESINIO ORIENTAVIMO (UGDYMO KARJERALI)

STEBESENOS ATASKAITA
2020-2021 Ignalinos r. sav. 760 75 9,87%
2020-2021 Jonavos r. sav. 3.558 344 9,67%
2020-2021 Joniskio r. sav. 1.657 496 29,93%
2020-2021 | Jurbarko r. sav. 1.978 550 27,81%
2020-2021 KaiSiadoriy r. 2.388 991 41,50%
sav.
2020-2021 Kalvarijos sav. 733 89 12,14%
2020-2021 Kauno m. sav. 29.146 7.051 24,19%
2020-2021 Kauno r. sav. 6.038 1.174 19,44%
2020-2021 | Kazly Rados sav. 677 206 30,43%
2020-2021 Kédainiy r. sav. 3.917 1.269 32,40%
2020-2021 Kelmeés r. sav. 1.988 1.134 57,04%
2020-2021 Klaipédos m. 15.375 1.784 11,60%
sav.
2020-2021 | Klaipédos r. sav. 3.038 636 20,93%
2020-2021 | Kretingos r. sav. 3.050 1.657 54,33%
2020-2021 Kupiskio r. sav. 1.379 473 34,30%
2020-2021 Lazdijy r. sav. 1.437 166 11,55%
2020-2021 Marijampolés 5.148 72 1,40%
sav.
2020-2021 Mazeikiy r. sav. 4.485 1.996 44,50%
2020-2021 Moléty r. sav. 1.359 391 28,77%
2020-2021 Neringos sav. 87
2020-2021 Pagégiy sav. 499 45 9,02%
2020-2021 Pakruojo r. sav. 1.166 392 33,62%
2020-2021 | Palangos m. sav. 854 91 10,66%
2020-2021 Panevézio m. 8.334 2.569 30,83%
sav.
2020-2021 | Panevézio r. sav. 1.789 385 21,52%
2020-2021 Pasvalio r. sav. 1.592 440 27,64%
2020-2021 Plungés r. sav. 2.863 960 33,53%
2020-2021 Prieny r. sav. 1.615 807 49,97%
2020-2021 Radviliskio r. 2.674 604 22,59%
sav.
2020-2021 Raseiniy r. sav. 2.460 1.164 47,32%
2020-2021 Rietavo sav. 540 69 12,78%
2020-2021 Rokiskio r. sav. 2.184 289 13,23%
2020-2021 Skuodo r. sav. 1.201 288 23,98%
2020-2021 Sakiy r. sav. 2.088 731 35,01%
2020-2021 | Salcininky r. sav. 2.454 1.052 42,87%
2020-2021 Siauliy m. sav. 9.883 8.254 83,52%
2020-2021 Siauliy r. sav. 2.196 707 32,19%
2020-2021 Silalés r. sav. 1.838 989 53,81%
2020-2021 Silutés r. sav. 3.139 1.224 38,99%
2020-2021 Sirvinty r. sav. 1.019 719 70,56%
2020-2021 §ven<“:ioniu r. 1.392 768 55,17%
sav.
2020-2021 | Taurageés r. sav. 3.126 2.039 65,23%
2020-2021 TelSiy r. sav. 3.294 613 18,61%
2020-2021 Traky r. sav. 2.493 1.233 49,46%
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2020-2021 M. M. MOKINIY PROFESINIO ORIENTAVIMO (UGDYMO KARJERALI)

STEBESENOS ATASKAITA
2020-2021 | Ukmergés r. sav. 2.738 351 12,82%
2020-2021 Utenos r. sav. 2.780 631 22,70%
2020-2021 Varénos r. sav. 1.335 336 25,17%
2020-2021 Vilkaviskio r. 2.958 487 16,46%
sav.
2020-2021 | Vilniaus m. sav. 44.118 7.392 16,76%
2020-2021 Vilniaus r. sav. 6.304 2.639 41,86%
2020-2021 Visagino sav. 1.609 143 8,89%
2020-2021 Zarasy r. sav. 1.133 39 3,44%
Suvestiné 227.009 62.148 27,38%

Apibendrinus duomenis, praéjusiais metais kas Ketvirtas Salies mokinys rengé savo karjeros
plang. Per paskutinius trejus metus didesné dalis rengusiy plang buvo bendrojo ugdymo mokyklose

(apie 30 proc.) ir perpus maziau profesinio ugdymo jstaigose (apie 11 proc.).
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4. ISvados ir rekomendacijos

Remiantis mokiniy ugdymo karjerai stebésenos rezultatais, Siame skyriuje pateikiame isvadas ir
rekomendacijas, kaip biity galima pagerinti $alies mokiniy ugdymo karjerai bikle ir patobulinti
stebésenos kokybe. KvieCiame visus suinteresuotuosius prisidéti prie probleminiy klausimy

sprendimo ir rekomendacijy igyvendinimo.

4.1. I8vados ir rekomendacijos stebésenos modelio tobulinimui

1. Kaip ir ankstesniais metais, iSlicka karjeros specialisty mokyklose trikumas ir UKSIS

duomeny teikéjy (pildytojy/tvirtintojy) nuolatiné kaita.

Kiekvienais metais parengiama ir UKSIS duomeny teikéjams i$siuniama atmintiné Su
atnaujinta informacija apie duomeny teikimg, naujy teikéjy registravima, duomeny pildytojy ir
tvirtintojy prisijungimo prie UKSIS sistemos tvarkg ir pan. Mokyklos i§ anksto informuojamos
apie renkamus ir teikiamus duomenis, mokykly administracijos prasoma uztikrinti reikiamy UKSIS
informacinei sistemai duomeny perimamuma, keifiantis specialistams. Taip pat buvo praSoma
atsakingy uz ugdyma karjerai savivaldybése asmeny bendradarbiauti informuojant mokyklas.
Atsizvelgiant | trukdZius dé¢l karantino, buvo skirtas ilgesnis duomeny teikimo laikotarpis (nuo 2021
spalio mén. vidurio iki 2022 vasario mén. pabaigos). Duomeny teikéjai isSkylanciais klausimais
nuotoliniu biidu buvo konsultuojami Lietuvos mokiniy neformaliojo §vietimo centro (toliau —
LMNSC) specialisty. Duomenis laiku pateiké 588 mokyklos. Pagrindines priezastis, dél kuriy uz
2020-2021 mokslo metus mokyklos visai nepateiké ar nepateiké nustatytu laiku duomeny, galima
jvardinti tokias:

a) Islicka didelé karjeros specialisty — duomeny teikéjy mokyklose kaita. Tebesitgsianti
bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo mokykly reforma, kurios metu dalis mokykly,
buvusiy UKSIS duomeny teikéjy, tapo kity mokykly skyriais, arba buvo sujungtos
profesinés mokyklos. Kai kurios profesinés mokyklos per paskutinius metus patyré kelias
reorganizacijas. Dél to nebeliko dalies duomeny teikéjy (pildytojy ir tvirtintojy).
Atsizvelgiant ] bendrojo ugdymo mokykly reorganizavimg, o taip pat pagal valstybinio

profesinio mokymo jstaigy, kuriose Svietimo ir mokslo ministerija jgyvendina savininko
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b)

(dalininko) teises ir pareigas, veiklos efektyvumo didinimo planus, su duomeny teikéjy
kaitos problema susidursime ir basimais laikotarpiais;

islicka praktika, kad naujai paskirti specialistai neturi mokykloje prieigos prie praéjusiy
mokslo mety ugdymo karjerai duomeny, nebiina informuoti apie prisijungimo prie UKSIS
sistemos tvarka, kitaip tariant — mokyklai paskyrus naujg teikéja, jam retai kada biina

perduodama informacija, ,,jvedamas‘ j duomeny teikimo veiklas;

¢) duomeny teikéjy nertipestingumas pamirstant prisijungimus arba kad reikia patvirtinti

duomeny jvedéjo pateikta ataskaita;

d) dalis mokykly atsisako teikti UKSIS duomenis motyvuodamos tuo, kad nevykdo ugdymo

karjerai veikly, todél, kad negaunamas finansavimas ugdymo karjerai specialistui islaikyti,
o0 i8¢jus i§ darbo buvusiems duomeny teikéjams, jy niekas nepakei¢ia; arba demonstruoja
mastyma, kad projektinis finansavimas buvo savitikslis, ir nereikalaujantis tgstinumo, t.y.
kad jau pasibaiges projektas (,,Profesinio orientavimo sistemos sukiirimas ir diegimas®) ir

duomeny teikti nebereikia;

e) pradéjus taikyti Bendrajj duomeny apsaugos reglamentg, yra duomeny teikéjy, atsisakiusiy

teikti UKSIS duomenis tuo pagrindu, kad registruojantis privalu pateikti asmens koda;

f) skirtingas atsakingy uz ugdyma karjerai asmeny aktyvumas jvairiose savivaldybése

9)

bendradarbiaujant ir informuojant mokyklas. Yra savivaldybiy, kuriy atsakingi darbuotojai
aktyviai bendradarbiauja, taciau kai kuriose savivaldybése koordinatoriai neaktyvis,

mokyklos net neZino, kas yra profesinio orientavimo koordinatorius jy savivaldybéje;

UKSIS sistemos ir jos prieziiiros techniniai trikumai, dél kuriy mokyklos negali pateikti
UKSIS duomeny.

Sitilymas. Kaip ir anks¢iau, i§ anksto informuoti mokyklas apie renkamy ir teikiamy duomeny

sarasa, duomeny teikimo laikotarpj, priminti apie naujy UKSIS duomeny pildytojy ir tvirtintojy

prisijungimo prie UKSIS sistemos tvarka, nustatyti laikotarpj, kuriuo duomeny teikéjai turéty

kreiptis dél naujy ar keiCiamy prisijungimo duomeny. Aktyviau jtraukti atsakingus uz ugdymo

karjerai veiklas asmenis savivaldybése j aptarnaujamos srities mokymo jstaigy informavima,

preliminariai rudens pradzioje atlikus apklausg apie koordinatoriy pasikeitimus savivaldybése.

Atsakinga (-0s) institucija (-0s). Lietuvos mokiniy neformaliojo §vietimo centras, Nacionaliné

Svietimo agentiira, savivaldybiy administracijos, bendrojo ugdymo mokyklos, profesinio mokymo

Jstaigos ir kt.
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Igyvendinimo laikotarpis. Iki 2022 m. spalio mén.

2. Néra pakankamai uztikrinama pacios Ugdymo karjerai stebésenos informacinés sistemos
(UKSIS) priezitra. Todé¢l dalis mokykly negali pateikti duomeny, nes teikéjai susiduria su
problemomis: negali prisijungti prie UKSIS formos, negali prisijungti prie sistemos ir pan., t.y. tais
klausimais, kurie i$eina uz LMNSC specialisty kompetencijos ir atsakomybés riby. Labiausiai su
tokio tipo techninémis klititimis susiduria profesinio mokymo jstaigos, naujai susijungimo budu
susiktirusios mokymo jstaigos, 1§ kuriy pries susijungiant vienas buvo UKSIS sistemos vartotojas, o
Kitas — ne vartotojas.

Siallymas. Siekiant, kad ugdymo karjerai stebésenos rodikliy duomeny surinkimas vykty
sklandziai, apimty visus duomeny teikéjus, savalaikj duomeny teikéjy informavima, konsultavima
rodikliy ir teikimo klausimais vykdo LMNSC specialistai. Tagiau tam, kad UKSIS sistema veikty
sklandZziai, svarbu uZtikrinti techninj, programinj jos veikimg. Tod¢l reikalinga iSspresti ugdymo
karjerai stebésenos sistemos prieziiiros klausima.

Atsakinga (-0s) institucija (-0s). Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, Nacionaliné §vietimo
agentura.

Igyvendinimo laikotarpis. 2022 m.spalio mén.

3.Remiantis bet kurios kitos srities stebésenos organizavimo ir vykdymo metodologija ir Projekto
metu sukurtu Ugdymo karjerai stebésenos sistemos modelio apraSu, stebésenos procese tikslinga
gauti ne tik objektyvius kiekybinius, bet ir subjektyvius kokybinius duomenis 1§ paslaugy gavejy ir
teikéjy. Todel buty tikslinga periodiSkai organizuoti karjeros paslaugy teikéjy ir gavéjy apklausas
(tyrimus), i8gryninti kokybinius ugdymo karjerai rodiklius. Atliekami kokybiniai tyrimai padéty
stebéti  karjeros specialisty pasirengimo teikti karjeros paslaugas lygi, mokiniy karjeros
kompetencijy lygij, karjeros paslaugy gaveéjy (mokiniy) pasitenkinimo paslaugomis lygi, ugdymo
karjerai priemoniy ir karjeros paslaugy kokybg.

Siallymas. Esant Svietimo bendruomenés poreikiui, atlikti kokybinius mokiniy ugdymo karjerai

stebésenos tyrimus.

Atsakinga (-0s) institucija (-0s). Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, Lietuvos mokiniy

neformaliojo Svietimo centras, savivaldybiy administracijos ir kt.

Igyvendinimo laikotarpis. 2022 - 2023 m.
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4.2. ISvados ir rekomendacijos ugdymo karjerai kokybés tobulinimui

1. Zvelgiant j mokiniy profesinio orientavimo finansavimo kaita per astuonerius mokslo metus
nuo 2012-2013 m.m., po penkerius metus vykusio nuoseklaus 1éSy mazéjimo, 2018-2019 m.m.
stebétas nedidelis pakilimas iki 1,73eur/mokiniui, 2019-2020 mokslo metais vél smuko iki 1,32 eur/
mokiniui, 2020-2021 mokslo metais — iki 1,31 eur/mokiniui. 2020-2021 m.m. vienam bendrojo
ugdymo mokyklos mokiniui teko vidutiniskai 1,37 eur 1€Sy, profesinio mokymo jstaigos mokiniui
0,85 eur léSy per metus.

UKSIS sistemos pagalba yra sudétinga tiksliai apskai¢iuoti panaudotas profesinio orientavimo
1¢Sas. Vis dar iSlieka ta pati problema — ,klasés krepSelyje* sujungtos 1éSos mokiniy pazintinei
veiklai ir mokiniy profesiniam orientavimui. 2018 m. liepos 11 d. LR Vyriausybés nutarime nr. 679
»D€él Mokymo 1é8y apskaiciavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos apraso®, jsigaliojusiame
2019 01 01, profesinio orientavimo 1¢Sos kaip ir anksc¢iau, neatskiriamos nuo mokiniy pazintinei
veiklai skiriamy 1éSy. Toks 1éSy sujungimas palieka erdvés interpretavimui, trukdo gauti tikslius
duomenis apie profesiniam orientavimui panaudojamas léSas.

Sialymas. ISgryninti finansavimo profesiniam orientavimui apskai¢iavimo ir deklaravimo
UKSIS sistemoje metodika.

Atsakinga (-0s) institucija (-0s). Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, savivaldybiy
administracijos, bendrojo ugdymo mokyklos, profesinio mokymo jstaigos ir kt.

Igyvendinimo laikotarpis. 2022-2023 m.

2. Pragjusiais mokslo metais stebimas mokiniy, gavusiy profesinio orientavimo paslaugy
bendrojo ugdymo mokykloje sumazéjimas, lyginant su ankstesniais mokslo metais, tam galéjo turéti
jtakos ir paslaugy prieinamumo ribojimai karantino metu. Apibendrinus duomenis, susijusius su
karjeros paslaugy teikimu mokykloje, galime teigti, kad devintus metus i$ eilés Salies mokiniams
labiau prieinamos yra karjeros paslaugos grupéje negu individualios karjeros konsultacijos, maziau
mokiniy gauna paslaugy uz mokyklos riby. Esant per mazam karjeros specialisty etaty skaiciui,
tenkan¢iam pagal mokiniy skai¢iy, tikslinga ieskoti budy ir priemoniy reikalingoms mokiniams

karjeros konsultacijoms uztikrinti. Kita vertus, daugéjant karjeros konsultanty, teikian¢iy paslaugas
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virtualiai, atstovaujanciy konkrecias institucijas, svarbu uztikrinti ugdymo karjerai informacijos ir

konsultacijy neSaliSkuma ir objektyvuma.

Siiilymas. Didinti karjeros paslaugy mokiniams prieinamumg, uZztikrinant paslaugy
virtualioje aplinkoje objektyvumag ir nesaliskuma.

Atsakinga (-0s) institucija (-0s). Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, Lietuvos mokiniy

neformaliojo §vietimo centras, savivaldybiy administracijos, aukstosios, bendrojo ugdymo

mokyklos, profesinio mokymo jstaigos ir kt.

Igyvendinimo laikotarpis. 2022- 2023 m.
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Priedas Nr.1
2020-2021 mokslo metai
iai i i ijo
itucijos grupé Mokslo metai | Duomenis UKSIS | Nefor Karjeros specialisty Karjeros Vidutinis karjeros Karjeros Karjeros specialisty| Vienam karjeros | Vidutinés vienam| Mokiniy, gavusiy | Mokiniy, gavusiy Vidutinis Mokiniy, Mokiniy, | Mokiniy, po 10| Mokiniy, po 12
sistemai Svietime pasiskirstymas specialisty, specialisto specialisty, turinéiy |  etaty skaicius etatui| mokiniui iy pi kykloje gavusiy rengusiy Kases Klasés
pateikusiy dalyvaujanciy pagal lytj (mot.) | turinCiy aukStajj kvalifikacijai 2 m. ir mazesng i pi ini pi ini ( i suteikty profesinio karjeros | netesianciy netesianciy
mokyKly skai€ius | mokiniy dalis i8silavinima, tobulinti darbo patirtj, dalis mokiniy skai¢ius |  orientavimo orientavimo paslaugy mokiniy individualiy orientavimo | plana, dalis mokslo mokslo
(remiantis Mokiniy tiesiogiai susijusj panaudoty (ugdymo paslaugy (savo grupéje (savo profesinio paslaugy (uz bendrojo profesinio
registro su profesiniu | valandy skaiius karjerai) léSos ykloje), dalis ykloje), dalis ( imo | mokyklos riby), ugdymo mokymo
duomenimis) orientavimu, dalis konsultacijy dalis mokykloje istaigoje,
skaiius arba kolegijoje ar
Bendrojo ugdymo mokykla ' 2020-2021 556 55,90% 94,58% 11,88% 11,94 27,29% 72,58 2757,06 1,37 29,54% 55,77% 0,00 31,55% 29,56% 1,32% 10,65%
Profesinio mokymo jstaiga 2020-2021 32 10,82% 95,12% 14,63% 8,37 43,90% 1,53 17992,14 0,85 19,82% 32,54% 0,00 20,49% 10,93% 3,98% 8,46%
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2020-2021 mokslo metai

Lietuvos mokiniy ugdymo karjerai stebésenos ro

(pagal savivaldybes)

Priedas Nr.2

Savivaldybe | Mokslo Mokyldoje Vidurinio | Meformaliajame Svietime Karjeros Karjeros spedialistu, Vidutinis karjeros Karjeros Karjeros | Vienam karjeros |  Vidutinés vienam Mokiniu, gavusiu Mokiniu, gavusiu Vidutinis ji Mokiniu, gavusiu Mokiniu, Mokiniu, po 10 klasés | Mokiniu, po 12 Kasés
metai | nesimokandy 11- | ugdyme | dalyvaujandiy mokiniy specialisty turinéiy aukitaji specialisto ialisty, specilisty | specialisto etatui | mokiniui tekusios individualiy profesinio orientavimo | suteikty individualiy inio rengusiy netesiandiy mokslo netesiandiy mekslo
17 m. amZiaus | apreptis | dalis (remiantis Mokiniy iskil iZsilavinima, tesiogiai fjai tobulinti | turingiy 2 m. ir etaty tenkantis profesinio i paslaugy mokiniy profesinio orientavimo karjeros ‘bendrojo ugdymo profesinio mokymeo
vaiky dalis registro duomenimis) pagal Iyt susijusi su profesiniu | panaudoty valandy | mazesng darbo skaidius | mokiniy skaidius entavi fentavime paslaugy & ientavi paslaugy (uz plana, dalis mokykloje arba istaigoje, kolegijoje ar
orientavimu, dalis skaidius patirt], dalis (ugdymo karjerai) | j je), dalis kaidius profesinio mokymo uni dalis
léfos dalis dalis istaigoje, dalis
Akmenésr. | 2020- 41,31% 100,00% 28,57% 343 57,14% 021 8242,36 032 39,05% 51,47% 0,00 10,17% 12,48% 4,55% 21,46%
sav. 2021
Alytausm. | 2020- 54,49% 100,00% 3,08% 18,36 3,09% 412 1382,30 598 18,84% 74,24% 0,00 56,73% 20,36% 0,51% ,85%
sav. 2021
Aytausr. | 2020- 41,53% 100,00% 0,00% 4,00 50,00% 0,07 19642,36 3,04 38,76% 47,27% 0,00 40,80% 35,35% 0,00% 9,64%
sav. 2021
AnykEdiyr | 2020 £4,36% 80,00% 0,00% 3,00 20,00% 0,52 2525,00 048 22,54% 77,46% 0,00 10,51% 21,93% 0,52% 9,87%
sav. 2021
Birstono 2020- 57,85% 0,00% 6,67%
sav. 2021
Birfur sav. | 2020- 36,64% 100,00% 33,33% 5,67 0,00% 0,50 3936,00 0,00 1,22% 45,43% 0,00 24,54% 20,22% 0,92% 9,79%
2021
Druskininky | 2020~ 54,62% 100,00% 0,00% 2,67 33,33% 0,05 25960,00 1,09 1471% 31,51% 0,00 17,33% 4,08% 0,00% 11,11%
sav. 2021
Elektreny 2020~ 55,52% 100,00% 0,00% 16,67 55,56% 0,04 54450,00 0,60 45,10% 85,81% 0,00 27,78% 24,89% 0,00% B,89%
sav. 2021
Tgnalinos . | 2020~ 72,85% 100,00% 0,00% 1,00 0,00% 0,12 633333 394 38,42% 41,58% 0,00 25,66% 9,87% 0,00% 10,26%
sav. 2021
Jenavest. | 2020 £0,91% 100,00% 0,00% 2117 0,00% 0,00 127 12,87% 45,42% 0,00 10,54% 9,67% 3,01% 12,22%
sav. 2021
Jonikio .| 2020- 56,85% 100,00% 40,00% 3,00 60,00% 185 895,68 051 35,30% 57,03% 0,00 31,14% 29,93% 0,48% 15,56%
sav. 2021
Jurbarko . | 2020 43,12% 80,00% 40,00% 1460 40,00% 0,10 19780,00 1,05 41,10% 40,39% 0,00 34,07% 27,81% 2,17% 12,42%
sav. 2021
Kaigiadoriy | 2020- 45,54% 100,00% 20,00% 5,00 20,00% 0,00 247 30,82% 45,06% 0,00 26,17% 41,50% 2,50% 14,50%
I sav. 2021
Kalvarijos | 2020~ 45,84% 100,00% 33,33% 22,67 66,67% 113 648,67 426 16,9 27,97% 0,00 §46% 12,14% 1,12% 2031%
sav. 2021
Kauno m. 2020~ 43,37% 89,74% 15,38% 8,33 10,26% 2,00 14573,00 0,98 27,19% 46,12% 0,00 25,38% 24,19% 1,58% B,48%
sav. 2021
Kauno r. 2020- 58,38% 100,00% 0,00% 514 42,86% 0,20 30150,00 0,38 31,58% 43,67% 0,00 24.71% 19,44% 1,50% 5.46%
sav. 2021
Kazly Riidos | 2020- 63,66% 0,00 1,70 47,71% 88,63% 0,00 54,3655 30,43% 2,80% 7,99%
sav. 2021
Kedainiyr. | 2020~ 62,35% 100,00% 18,18% 18,82 36,36% 0,98 401744 2,18 43,96% 61,22% 0,00 38,81% 32,40% 2,05% 13,65%
sav. 2021
kelmes . | 2020~ 48,94% 88,24% 5,88% 1429 58,82% 225 883,56 2,04 52,26% 75,35% 0,00 41,80% 57,04% 2,12% 21,35%
sav. 2021
Kaipedos | 2020- 52,65% 100,00% 5,88% 27,59 41,18% 4,50 3416,67 028 15,13% 38,65% 0,00 20,93% 11,60% 0,54% 10,49%
m. 5av. 2021
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Savivaldybe | Mokslo Mokykloje Vidurinio | Neformalizjame Evietime Karjeros Karjeros specialisty, Vidutinis karjeros Karjeros | Vienam karjeros | Vidutinés vienam Mokiniy, gavusiy Mokiniy, gavusiy Vidutinis mokykloje | Mokiniy, gavusiy Mokiniy, Mokiniu, po 10 Klases | Mokiniu, po 12 Klasés
metai | nesimokanfiy 11- | ugdymo | dalyvaujanéiy mokiniy spedialisty inéiy aukztaj) spadilista spaci i spedalisto etatui |  mokiniui tekusios individualiy i suteikhy individualiy profesinia rengusily netzsiandy mokslo netssiandiy mokslo
17 m. amfiaus ‘apréptis dalis (remiantis Mokiniy pasiskirstymas igsilavinima, tiesiogiai kvalifikacijai turinéiy 2 m. ir tenkantis mokiniy profesinio profesinio orientavimo paslaugy profesinio orientavimo karjeros bendrojo ugdymo profesinio mokymo
vaiky dalis registro imis) pagal lytj susijusi su profesiniu | tobulinti panaudety | maZesneg darbo skaiius skaidius orientavimo orientavimo paslaugy mekiniy grupéje orientavimo paslaugy (uZ plang, dalis mokykloje arba istaigoje, kolegijoje ar
orientavimu, dalis skaifius patirt, dalis {ugdymo karjerai) (savo i (savo ji ijuy skaidius b}, iprofesinio mokymo universitete, dalis
[ dalis dalis dali istaigoje, dalis
Klaipgdosr. | 2020- 60,24% 76,32% 7,68% 2,23 15,38% 1,00 3038,00 1,70 27,62% 58,49% 0,00 3710% 20,93% 1,49% 8,09%
sav. 2021
Kretingosr. | 2020- 51,80% 100,00% 0,00% 7,50 37,50% 0,00 1525000,00 3,80 63,15% 76,30% 0,00 53,25% 54,33% 0,53% 8,87%
sav. 2021
Kupigkio © 2020- 59,81% 100,00% 33,33% 1,67 0,00% 0,03 49250,00 1,37 44,60% 73,89% 0,00 37,64% 34,30% 1,16% 11,36%
sav. 2021
Lazdijy & sav. | 2020- 64,65% 0,00% 0,00% 14,00 0,00% 0,00 0,55 14,39% 30,69% 0,00 17,05% 11,55% 1,10% 13,38%
2021
Marijampelés | 2020- 45,44% 0,00 0,27 8,86% 7,23% 0,00 517% 1,40% 0,54% 13,52%
sav. 2021
Mateikiyn. | 2020- 46,87% 100,00% 10,00% 15,20 30,00% 0,00 0,88 43,30% 66,09% 0,00 47,78% 44,50% 2,76% 9,95%
sav. 2021
Moléty r. sav. | 2020- 46,06% 50,00% 50,00% 9,00 50,00% 0,00 1,39 35,69% 49,30% 0,00 33,63% 2877% 0,72% 3,96%
2021
Neringos sav. | 2020- 51,72% 0,00% 5,56%
2021
Pagégiy sav. | 2020- 53,11% 100,00% 0,00% 15,00 50,00% 0,00 1,10 61,52% 67,33% 0,00 27,05% 8,02% 0,00% 13,33%
2021
Pakrugjor. | 2020- £0,21% 100,00% 0,00% 2,70 40,00% 0,10 11660,00 1,10 42,62% 69,04% 0,00 55,40% 33,62% 2,04% 18,58%
sav. 2021
Palangos m. | 2020- 56,09% 100,00% 0,00% 32,50 50,00% 2,00 427,00 0,38 26,35% 44,73% 0,00 44,73% 10,66% 0,00% 9,18%
sav. 2021
Panevédio m. | 2020- 51,18% 94,12% 5,88% 11,24 41,18% 475 1754,53 1,49 31,91% 66,81% 0,00 43,50% 30,83% 1,04% 9,87%
sav. 2021
Panevédior. | 2020- £5,12% 90,31% 0,00% 436 36,36% 0,00 0,08 31,41% 31,13% 0,00 71,46% 71,52% 2,15% 11,04%
sav. 2021
Pasvalio 1. 2020- 67,84% 100,00% 25,00% 20,00 0,00% 2,00 796,00 0,85 33,04% 64,26% 0,00 38,63% 27,64% 1,08% 16,35%
sav. 2021
Plungés & 2020- 51,45% 100,00% 25,00% 7,92 33,33% 2,73 1050,26 2,76 28,47% 74,50% 0,00 40,30% 33,53% 2,66% 9,35%
sav. 2021
Prieny r. sav. | 2020- 69,29% 100,009 42,86% 7,43 57,14% 0,03 57678,57 1,68 42,54% 72,51% 0,00 40,19% 49,97% 5,00% 4,99%
2021
Radviliskio . | 2020- 63,69% 100,00% 0,00% 7,83 33,33% 0,08 35653,33 3,51 34,29% 66,01% 0,00 19,37% 22,50% 1,51% 14,09%
sav. 2021
Raseiniyr. | 2020- 59,76% 53,33% 0,00% 457 16,67% 0,00 0,94 27,28% 79,23% 0,00 37,68% 47,32% 2,41% 13,39%
sav. 2021
Rietavo sav. | 2020- 71,30% 100,00% 0,00% 23,33 0,00% 0,10 5400,00 2,14 19,07% 26,11% 0,00 17,22% 12,78% 3,23% 0,00%
2021
Rokigkio r. 2020- 52,56% 100,00% 0,00% 2,67 0,00% 0,00 0,27 16,99% 22,66% 0,00 9,66% 13,23% 0,41% 16,18%
Sav. 2021
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Lietuvos mokiniy ugdymo karjerai stebésenos ro ai (pagal savivaldybes)

Savivaldybé | Mokslo Mokykl Vidurinio | Neformaliajame Svietime Karjeros Karjeros specialisty, | Vidutinis karjeros Karjeros Karjeros | Vienam karjeros |  Vidutinés vienam Mokiniy, gavusiy, Mokiniy, | Mokiniy, po 10 lases | Molkiniy, po 12 klasés
metal | nesimokandiy 11- | ugdymo | dalyvaujandiy mokiniy specialisty turindiy aukStzji spedialisto specialisty, specialisty | specialisto etatui | mokiniui tekusios individualiy rengusiy netssianéiy mokslo netgsiandiy mokslo
17m. am#iaus | apréptis | dalis (remianti iski isilavinima, tiesiogi i etaty tenkantis profesinio profesinio karjeros bendrojo ugdymo profesinio mokymo
vaiky dalis registro duomenimis) pagal Iyt skaiius | mokiniy skaicius orientavimo orientavimo paslaugy plana, dalis mokykioje arba Istaigoje, kolzgijoje ar
S Cron kart ave : profesinio mokymo universitete, dalis
lesos dalis istaigoge, dalis
Skuodor. 2020~ 62,03% 100,00% 0,00% 1,00 100,00% 3,00 400,33 0,93 23,58% 23,98% 0,00 19,98% 23,38% 1,53% 18,57%
sav. 2021
Sakiyr sav. | 2020- 33,14% 100,00% 0,00% 5,60 60,00% 0,00 117 35,20% 40,57% 0,00 35,92% 35,01% 321% 11,43%
2021
Saltininky . 2020~ 70,74% 100,00% 23,08% 562 53,85% 124 1975,03 441 50,65% 78,85% 0,00 42,71% 42,87% 1,35% 16,87%
sav. 2021
Siauliym. 2020~ 58,83% 94,23% 3,85% 2470 17,31% 521 392,03 266 0,42% 83,97% 0,00 63,57% 83,52% 0,46% 11,17%
sav. 2021
Siauliy . 2020~ 56,83% 100,00% 0,00% 3,00 33,33% 0,04 54900,00 1,07 24,77% 37,93% 0,00 29,55% 32,19% 1,31% 16,16%
2021
2020~ 6164% 100,00% 0,00% 2,20 30,00% 030 6126,67 127 43,53% 7481% 0,00 21,22% 53,81% 0,86% 12,88%
2021
2020~ 56,13% 100,00% 25,00% 13,75 50,00% 1,40 2242,14 0,69 43,84% 51,70% 0,00 42,78% 38,99% 223% 1274%
2021
Sinintyr. | 2020- 41,22% 100,00% 0,00% 21,33 0,00% 0,05 20380,00 4,14 67,03% 91,07% 0,00 60,55% 70,56% 0,00% 10,17%
sav. 2021
Svendioniy | 2020- 6185% 100,00% 50,00% 14,25 75,00% 0,00 081 61,93% 68,97% 0,00 58,98% 55,17% 131% 12,50%
T sav. 2021
Tauragés . 2020- 48,91% 100,00% 1,11% 9,22 11,11% 168 1860,71 126 48,75% 70,51% 0,00 56,91% 65,.23% 1,55% 19,78%
sav. 2021
Teltiy ¢ sav. | 2020- 51,00% 83,33% 33,33% 15,00 16,67% 0,18 18300,00 127 28,50% 54,80% 0,00 37,01% 18,61% 1,28% 11,59%
2021
Traky rsav. | 2020- 38,55% 90,91% 36,36% 28,82 45,45% 315 791,43 406 54.75% 71,12% 0,00 55,52% 45,46% 0,70% 6,50%
2021
Ukmergés . | 2020~ 46,17% 100,00% 0,00% 5,85 10,00% 0,00 173 20,64% 39,66% 0,00 17,24% 12,82% 1,47% 5,50%
sav. 2021
Utenosr. 2020~ 58,93% 100,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,62 28,56% 36,65% 0,00 12,55% 22,70% 1,35% 8,64%
sav. 2021
Varénosr.  2020- 67,12% 100,00% 40,00% 510 40,00% 0,00 141 24,04% 30,79% 0,00 21,80% 25,17% 1.22% 2,4%
sav. 2021
Vilkavigkior. 2020~ 46,01% 100,00% 14,25% 271 14,29% 125 2366,40 2,28 32,59% 69,74% 0,00 16,02% 1646% 4,66% 14,63%
sav. 2021
Vilniaus m. 2020 41,55% 91,43% 12,36% 691 18,57% 366 1205410 0,55 17,61% 45,59% 0,00 23,24% 16,76% 1,36% 9,13%
sav. 2021
Viliaus . 2020- 59,93% 96,00% 12,00% 11,78 24,00% 1,00 6304,00 0,65 35,39% 7348% 0,00 25,97% 41,36% 175% 8,56%
sav. 2021
Visagino  2020- 5177% 100,00% 0,00% 0,67 0,00% 0,00 0,28 31,63% 35,05% 0,00 8,85% 8,89% 187% 1143%
sav. 2021
Zarasyr  2020- 44,92% 100,00% 0,00% 17,50 50,00% 0,50 2266,00 0,26 9,36% 39,10% 0,00 15,62% 3,4% 0,00% 13,92%
. 2021
50,55% 94,63% 12,09% 11,66 28B,60% 74,11 3063,18 1,31 28,43% 53,10% 0,00 30,29% 27,38% 1,44% 10,63%
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